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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
-

PROEXC - PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

EDITAL N° 6, PROEXTENSAO, DE 09 DE JUNHO DE 2026

PRO-EXTENSAO
EDITAL DE FOMENTO AS AGOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA FURG

A Pro-Reitoria de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, no uso de suas atribuigdes, torna publico e convida as/os
Servidoras/es Docentes e Técnicos Administrativos em Educagcado da FURG a apresentarem propostas de extensdo a serem contempladas com
fomento no ambito do Pré-Extensao — Edital de Fomento as Agoes de Extensao Universitaria da FURG.

1. DA FUNDAMENTAGAO E DOS OBJETIVOS

1.1 O presente Edital encontra respaldo na Politica Institucional de Extensdo da FURG, no Projeto Pedagodgico Institucional (PPl 2024-2033),
no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2028), no Plano de Agdo da PROEXC e nas diretrizes nacionais da extens&do
universitaria, especialmente no que se refere a interagao dialégica com a sociedade, a interdisciplinaridade, ao impacto na formacéo discente,
ao impacto e transformagéo social e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

1.2 O Edital tem como objetivo geral fomentar agdes de extens&o universitaria desenvolvidas pela FURG, fortalecendo a presenca publica da
Universidade nos territérios com os quais mantém relagdes extensionistas.

1.3 Sao objetivos especificos deste Edital:

. Apoiar projetos e programas de extensdo cadastrados no Sistema de Projetos (SisProj) da FURG e vigentes no periodo de
execugao definido por este Edital.

. Contribuir para a qualificagdo académica, social, cultural, cientifica, ambiental, tecnolégica e/ou educativa das agdes de
extensao.

Fortalecer o vinculo entre Universidade e demais setores sociais, valorizando processos construidos com participacao de
comunidades externas a universidade.

IV. Estimular a participagéo de estudantes de graduagdo nas equipes extensionistas, favorecendo sua formagao critica, cidada e
profissional.

V. Apoiar agdes que dialoguem com as oito areas tematicas da extensao universitaria: Comunicagéo, Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educagdo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgéo, e Trabalho.

VI.

Ampliar as condigbes materiais de execugdo das agdes extensionistas por meio de recursos de custeio e de capital.
VII. Fortalecer agbes de extens&o vinculadas ao curriculo dos cursos de graduag&o.
2. DO OBJETO
2.1 O presente Edital tem por objeto a selegéo e o fomento de 30 (trinta) programas ou projetos de extensao universitaria.

2.2 Cada proposta selecionada sera contemplada com o valor de até R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), distribuido obrigatoriamente
da seguinte forma:

Natureza da despesa Valor por projeto
Custeio Até R$ 4.000,00
Capital Até R$ 2.500,00

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1 A reserva de vagas prevista neste Edital, em conformidade com a Resolugdo CONSUN/FURG n° 45, de 13 de dezembro de 2024, que
dispde sobre a Politica de Agbes Afirmativas da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, aplica-se na reserva de vagas destinada
as(aos) coordenadoras(es) proponentes, que poderao concorrer nas categorias a¢des afirmativas ou ampla concorréncia.

3.2 Estéo sujeitas(os) a reserva de vagas para agbes afirmativas as(os) coordenadoras(es) de propostas que pertengcam a pelo menos um
dos grupos indicados nos incisos Il a VI do §1° do art. 6° da Resolugdo CONSUN/FURG n° 45/2024, conforme descrito nos subitens
seguintes:

3.2.1 Pessoa negra (preta ou parda) aquela que se autodeclarar como tal, observados os requisitos de cor, raga e etnia utilizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), aplicando-se as seguintes disposigdes:
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I. A pessoa candidata devera realizar a autodeclaragdo no ato da inscri¢ao;
1. Devera informar, no momento da inscrigéo, se ja foi submetida a Banca de Heteroidentificagdo da FURG;

lll. Caso ja tenha sido submetida a Banca de Heteroidentificagdo da FURG e tenha obtido deferimento, devera encaminhar para o
e-mail diex@furg.br o parecer da banca ou documento oficial que comprove o deferimento, conforme data prevista no cronograma,
item 10, deste Edital;

IV. Caso nao tenha sido submetida, anteriormente, a Banca de Heteroidentificagdo da FURG, sera convocada para o Procedimento
de Heteroidentificacdo, conforme as normas institucionais e em data prevista no cronograma, item 10, deste Edital, e devera:

a) encaminhar para o e-mail diex@furg.br a Autodeclaragéo Etnico-Racial digital, conforme modelo do Anexo Il deste Edital; e
b) informar em qual campus esta lotada, para a definicdo do formato e local de realizagdo da banca de heteroidentificagao.

V. A Banca de heteroidentificagao utilizara, exclusivamente, para validagao autodeclaragao da(o) candidata(o), o critério fenotipico,
excluidas consideragdes sobre ascendéncia, registros ou documentos de qualquer natureza pretéritos, conforme IN GAB/FURG N°
04/2023.

VI. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera de forma presencial, para as(os) candidatas(os) lotadas(os) no campus
Carreiros da FURG.

VII. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado de forma remota para as(os) candidatas(os) lotadas(os) nos demais
campi da FURG. O procedimento de forma remota sera realizado de forma sincrona (videoconferéncia), na data definida no
cronograma, item 10, deste Edital.

3.2.2 Pessoa com deficiéncia é aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial que,
em interagdo com uma ou mais barreiras, possa obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gdes com
as demais pessoas, aplicando-se as seguintes disposigdes:

| . Para fins de comprovacado, deverdo ser apresentados os documentos obrigatérios e, quando aplicavel, os documentos
especificos conforme o tipo de deficiéncia, nos termos do Anexo IV deste Edital. Os documentos deverao ser encaminhados para o
e-mail diex@furg.br, conforme prazo previsto no cronograma deste Edital;

II. A documentagéo apresentada sera analisada pela pericia institucional competente, em conformidade com a legislagéo vigente e
com os referenciais técnicos aplicaveis a caracterizagdo da deficiéncia para fins de agdes afirmativas;

IIl. Podera ser convocado(a) para pericia médica presencial a qualquer tempo;

IV. Apds avaliagdo da documentagdo apresentada, a DIEX comunicara o proponente, até o dia 24 de julho de 2026, sobre a
confirmagao, através de Laudo Pericial da Pro-Reitoria de Gestado de Pessoas, de que o candidato é Pessoa com deficiéncia.

3.2.3 Pessoa pertencente aos povos originarios aquela que pertenca a comunidade indigena situada em territério nacional, devendo,
para fins de comprovagdo, apresentar declaragdo de vinculo com comunidade indigena brasileira a qual pertenga ou outro documento
emitido por 6rgédos publicos que contenham informagdes pertinentes & sua condigao de indigena. A Declaragdo de Pertencimento Etnico
Indigena devera ter sido expedida, assinada por trés Liderancas da Comunidade Indigena (Cacique + duas Liderancas) e pela(o)
candidata(o), na qual conste que o/a candidata(o) € aldeada (o), conforme modelo no Anexo V deste edital.

3.2.3.1 A Declaragdo de Pertencimento Etnico Indigena devera ser enviada para o e-mail diex@furg.br, na data prevista no
cronograma, item 10, deste Edital.

3.2.4 Pessoa quilombola aquela que pertenga a comunidade quilombola situada em territério nacional e reconhecida pela Fundagéao
Cultural Palmares, aplicando-se as seguintes disposigdes:

. Declaragdo de Pertencimento Etnico Quilombola, conforme Anexo VI deste Edital, com a assinatura de trés liderancas da
comunidade (Presidente e duas liderangas) na qual conste que o candidato é quilombola; e

II. Declaragéo original expedida pela Fundagéo Cultural Palmares na qual conste o reconhecimento oficial do quilombo do
qual o candidato pertenca.

3.2.4.1 A Declaragdo de Pertencimento Etnico Quilombola devera ser enviada para o e-mail diex@furg.br, na data prevista no
cronograma, item 10, deste Edital.

3.2.5 Pessoa transgénero é aquela que nao se identifica com o género que lhe foi atribuido quando do seu nascimento, devendo, para
fins de comprovacao, apresentar:

I. Autodeclaragdo de Identidade Transgénero devidamente preenchida e assinada, com data do ano vigente, conforme Anexo
VIl deste Edital; e

II. Documento oficial de identificacéo retificado acompanhado da Certidao de Inteiro Teor de Nascimento ou Documento oficial
de identificagdo acompanhado da Carteira de Nome Social.

3.2.5.1 A documentagéo citada no item 4.2.5 “I” e “Il” devera ser enviada para o e-mail diex@furg.br, na data prevista no
cronograma, item 10, deste Edital.

3.2.6 Para as(os) candidatos que ingressaram na FURG pelas modalidades previstas no item 4.2, e assim ja apresentaram
comprovagao equivalente, basta apresentar o resultado do processo seletivo que comprove o pertencimento ao grupo indicado.

3.3 As coordenagdes serdo contempladas com a seguinte distribuicao:
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Modalidades (Coordenacgoes) Percentual Quantitativo
AMPLA CONCORRENCIA 70% 21
ACOES AFIRMATIVAS 30% 09
Total 100% 30

4. DA INSCRIGAO DAS PROPOSTAS

4.1 Poderao submeter propostas servidoras e servidores docentes e técnico-administrativos em educagéo pertencentes ao quadro efetivo da
FURG, na condigédo de coordenadoras/es de projetos ou programas de extensao.

4.2 As inscrigdes serao realizadas no periodo definido no cronograma deste Edital, por meio do Sistema de Inscrigdes (SINSC) da FURG.

4.3 O programa ou projeto devera, obrigatoriamente, estar cadastrado no Sistema de Projetos da FURG (SisProj) como Extensao (EXT), com
status de “aprovado” ou de “aguardando aprovagao”.

4.3.1 Caso o programa ou projeto (se contemplado) esteja em status “aguardando aprovagado” no momento da submissdo, sua
situagdo devera ser regularizada no SisProj, passando ao status “aprovado”, no prazo maximo de 30 dias apés a divulgagdo do
resultado final.

4.4 O cronograma de atividades do projeto ou programa no SisProj devera ser compativel com o periodo de execugéo deste Edital, de 01 de
setembro de 2026 a 30 de junho de 2027;

4.5 O programa ou projeto devera contemplar uma das oito areas da Extens&o (Cultura, Comunicagdo, Direitos Humanos e Justica,
Educacéo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgéo, Trabalho).

4.6 No ato da inscrigdo, a/o proponente devera preencher as informagées solicitadas no formulario do sistema e anexar os documentos
exigidos por este Edital, conforme abaixo:

1) A proposta de programa ou projeto de extensdo cadastrada e gerada no SisProj. O Anexo Il explica como gerar o plano de
trabalho no Sisproj.

II) O orcamento com despesas justificadas conforme o modelo do Anexo I. O arquivo do orgamento podera ser acessado, em
modelo editavel, no link https://docs.google.com/document/d/1-td7gnlOX7_7HtK5BejCxYGmYHhn7JcH/edit?
usp=sharing&ouid=104314244245577564219&rtpof=true&sd=true

4.7 Cada proponente podera submeter apenas 1 (uma) proposta a este Edital, sendo proponente a coordenagéo original da proposta no
SisProj.

4.7.1 Em caso de multiplas inscrigbes pela mesma coordenacao apenas a ultima inscricdo sera considerada.
4.8 Cada projeto ou programa podera ser contemplado apenas uma vez no ambito deste Edital.
4.9 E obrigatéria a previsdo de participagdo de, no minimo, 1 (um/a) estudante de graduagdo da FURG na equipe da proposta.

410 A PROEXC nédo se responsabilizara por inscricdes ndo recebidas em razdo de problemas técnicos, falhas de conexao,
congestionamento de rede, instabilidade dos sistemas ou envio fora do prazo.

4.11 Nao serao aceitas inscricdes por meio diverso daquele previsto neste Edital, salvo orientagdo expressa da PROEXC em caso de
indisponibilidade institucional do sistema.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 A Diretoria de Extensdo homologara as propostas que cumprirem as exigéncias do Edital, presentes no item 4.
5.2 Alista preliminar de inscrigdes homologadas sera divulgada nos canais oficiais indicados no cronograma deste Edital.

5.3 Em caso de ndo homologagéo, o proponente podera interpor recurso, via email, para diex@furg.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital.

6. DO FINANCIAMENTO E DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

6.1 Serdo selecionadas até 30 (trinta) propostas, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira, a classificagéo final e as condigdes
de execugao estabelecidas pela FURG.

6.2 Cada proposta selecionada sera contemplada com o valor de até R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), sendo até R$ 4.000,00 (quatro
mil reais) em custeio e até R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) em capital.

6.3 Os recursos de custeio poderao ser utilizados, observada a legislacdo vigente e as orientagdes institucionais, para despesas diretamente
vinculadas a execugao da proposta, tais como: material de consumo, auxilio financeiro a estudantes de graduagéao, bolsas para discente de
graduacgao e contratagdo de pessoa juridica.

6.4 Os recursos de capital deverao ser utilizados exclusivamente para a compra de materiais e equipamentos permanentes.
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6.5 Todas as despesas deverao estar diretamente relacionadas aos objetivos, a metodologia e ao cronograma da proposta.

6.5.1 O desenvolvimento da proposta de programa ou projeto devera compreender o periodo de 01 de setembro de 2026 a 30 de junho
de 2027.

6.6 Nao serdo admitidas despesas sem relagao direta com a proposta, despesas pessoais da/o coordenadora/or ou da equipe, despesas
vedadas pela legislagdo ou incompativeis com a natureza orgamentaria do recurso.

6.7 Os bens permanentes adquiridos com recursos deste Edital serdo incorporados ao patriménio da unidade académica ou administrativa de
vinculo do projeto ou programa, nos termos das normas institucionais.

6.8 Os prazos para solicitagéo, contratagéo, aquisicao e execugéo das despesas deverao obedecer o prazo de vigéncia deste Edital.

6.9 A concesséo do fomento esta condicionada a efetiva disponibilidade orgamentaria e financeira do recurso, a regularidade da proposta e ao
cumprimento das exigéncias administrativas pela/o coordenadora/or.

6.10 A execugao financeira da proposta sera de responsabilidade da PROEXC, que obedecera ao orgamento aprovado na proposta.
7. DA ANALISE E SELEGAO DAS PROPOSTAS

7.1 As propostas homologadas serdo avaliadas por Comissdo de Selegéo constituida pelos/as servidores/as da Diretoria de Extensdo e por
integrantes do Comité de Extens&o, podendo contar com avaliadoras/es ad hoc.

7.2 Nao poderao compor a Comissao de Selegdo servidoras/es que tenham submetido proposta a este Edital, que integrem equipe executora
de proposta submetida, que possuam vinculo de orientagdo, coorientagdo, chefia imediata, colaboracdo direta ou relagéo institucional que
possa comprometer a isengdo da avaliagdo, ou que apresentem qualquer outra situagao caracterizada como conflito de interesse em relagéo
as propostas avaliadas.

7.2.1 Para fins deste Edital, considera-se conflito de interesse qualquer situagdo que possa comprometer, direta ou indiretamente, a
imparcialidade da/o avaliadora/or, incluindo relagdes académicas, profissionais, funcionais, pessoais ou institucionais com a/o
proponente, com integrantes da equipe executora ou com a agéo submetida.

7.2.2 |dentificada situagao de conflito de interesse, a/o integrante da Comisséo devera declarar-se impedida/o de participar da analise,
discussao e deliberacgéo relativa a respectiva proposta.

7.3 As propostas serdo analisadas por duas/dois avaliadoras/es e a nota final sera a média das duas avaliagdes.

7.4 Na hipotese de ser constatada discrepancia igual ou superior a 3,5 (trés virgula cinco) pontos entre as notas atribuidas pelas/os
avaliadoras/es, a proposta sera submetida a avaliagdo de um/a terceira/o parecerista.

7.4.1 Quando houver terceiro/a parecerista, a nota de maior discrepancia sera descartada, mantendo-se as duas com menor diferenca
de pontuagéao entre si.

7.5 E critério de exclusdo da proposta, em qualquer etapa nao prever interagdo com comunidade externa & Universidade.

7.6 As propostas serdo avaliadas conforme os seguintes critérios:

Critério Subcritério Po'n!uagao
Maxima
I. Identifica e apresenta de forma clara a comunidade externa 8

7.6.1. Impacto social e interagdo com a envolvida;
comunidade externa. Pontuagdo maxima: 40
(quarenta) pontos. Este critério avalia a relevancia
social da proposta, a qualidade da relagéo
estabelecida com a comunidade externa a
Universidade, o potencial da a¢édo para produzir
efeitos sociais significativos e suas possibilidades de
continuidade, devolutiva e socializagao dos resultados.
Serao consideradas a identificagdo da comunidade

1. Justifica a relevancia social da proposta a partir de demandas
concretas expostas pela comunidade e/ou identificadas pela equipe da |8
acao;

Ill. Prevé interacéo dialégica com a comunidade externa e seu
envolvimento em diferentes etapas (planejamento, execugéo e

externa envolvida, a relage!o ?a Propo;ta C°m~ avaliagdo), evitando agdes meramente unidirecionais ou 8
d'em’ar.\das concretgs, a e'X|stenC|a dg interagdo assistencialistas.

dialégica, o potencial de impacto social e as

estratégias previstas para registro, sistematizagao,

devolutiva e socializag&o dos resultados junto a IV. Demonstra potencial de impacto social, considerando os efeitos
comunidade participante e a sociedade em geral. esperados da ag3o para a comunidade envolvida, para os territorios  ||8

. B . B de atuacdo e/ou para os grupos sociais participantes;
Para fins de pontuagao deste critério, serdo

observados os seguintes subcritérios:

V. Apresenta estratégias de continuidade, devolutiva, registro,
sistematizagao e socializagdo dos resultados com a comunidade 8
externa envolvida e/ou com a sociedade em geral.

7.6.2. Impacto na formagéo académica e I. Demonstra contribuigéo da proposta para a formacéo académica,
participagdo discente. Pontuagdo maxima: 10 (dez) ||critica, cidada, ética e profissional das/os estudantes, especialmente a
pontos. Este critério avalia a contribuicio da proposta ||Partir da experiéncia extensionista e da interagéo com a comunidade

para a formagao académica, cidada, ética, critica e externa.
profissional de estudantes envolvidas/os na agao.
Serao consideradas a participagdo discente nas
atividades, bem como a possibilidade de
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1. Prevé participacéo efetiva de estudantes de graduagéo na equipe

observados os seguintes subcritérios:

observados os seguintes subcritérios: executora; 2,5
Ill. Prevé a participagéo das/os estudantes no registro, na
sistematizacdo, na apresentacédo e/ou na socializagdo dos resultados 25
da agdo em espagcos institucionais, como a MPU, o Seminario de ’
Extensédo, o Saldo de Indissociabilidade ou eventos equivalentes.

7.6.3. Indissociabilidade ensino, pesquisa e

extensao e interdisciplinaridade. Pontuagao

maxima: 10 (dez) pontos. Este critério avalia, pela . L L . . _

diretriz da indissociabilidade, se a proposta possui . Ewdgnma a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo de 5

agdes de ensino, pesquisa e extensdo apresentadas || forma integrada;

de forma integrada e articuladas entre si. Avalia,

também, a integragéo de diferentes areas do

conhecimento e saberes académicos e/ou nao

académicos (como conhecimentos populares, culturais

ou técnicos da comunidade), bem como a articulagéo

e parcerias institucionais (entre cursos, unidades

académicas) e/ou interinstitucionais (com

organizagGes externas, coletivos ou outros setores da |||, Apresenta carater interdisciplinar, articulando diferentes saberes,

sociedade). Para fins de pontuagao deste critério, areas ou praticas. 5

serdo observados os seguintes subcritérios:
I. Apresenta justificativa clara, contextualizada e coerente com o

7.6.4. Consisténcia da proposta. Pontuacao problema ou demanda apresentada; S

maxima: 20 (vinte) pontos. Este critério avalia a

consisténcia da proposta, considerando a coeréncia

entre justificativa, objetivos, metodologia, 1. Define objetivos gerais e especificos de forma clara e compativel 5

fundamentagéo tedrica e cronograma de atividades. A |[com a natureza da proposta;

proposta devera demonstrar clareza, planejamento e

viabilidade académica, indicando de que forma as

atividades serdo desenvolvidas. Para fins de Ill. Apresenta metodologia adequada aos objetivos e ao 5

pontuagao deste critério, serdo observados os publico/comunidade envolvido;

seguintes subcritérios:
IV. Demonstra coeréncia entre justificativa, objetivos, metodologia, 5
fundamentacéo tedrica e cronograma de atividades.

7.6.5. Viabilidade orgamentaria. Pontuagao

maxima: 20 (vinte) pontos. Este critério avalia se o I. Apresenta orgamento compativel com os objetivos, metodologia e 10

orcamento apresentado é adequado, coerente e cronograma da proposta;

necessario a execugao da proposta. Serdo

consideradas as justificativas apresentadas para o uso

dos recursos de custeio e de capital e a

compatibilidade entre despesas e atividades previstas.

Para fins de pontuag&o deste critério, seréio I. Justifica adequadamente os itens de custeio e capital solicitados. |10

7.7 A pontuagdo maxima sera de 100 (cem) pontos.

7.8 Serao consideradas classificadas as propostas que obtiverem pontuagdo minima de 70 (setenta) pontos, observada a ordem decrescente

de classificagao e o limite de propostas financiadas.

7.8.1 Para fins de arredondamento, em todas as etapas de calculo das notas, serdo consideradas apenas duas casas decimais, sendo

as demais descartadas sempre que geradas em alguma operagao.

7.9 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

|. Proposta com maior nota no critério avaliativo “Impacto social e interagdo com a comunidade externa”;

Il. Proposta com maior nota no critério avaliativo “Impacto na formagao académica e participagédo discente”;

Ill. Proposta com maior nota no critério avaliativo “Indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao e interdisciplinaridade”;

IV. Proposta com maior nota no critério avaliativo “Consisténcia da proposta”;

V. Proposta com maior nota no critério avaliativo “Viabilidade orgamentaria”;

VI. Ordem cronoldgica de inscrigdo da proposta no sistema, considerando-se, para esse fim, a data e o horario de envio registrados

no ato da inscrigéo.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1 APROEXC divulgara a lista preliminar de propostas selecionadas e suplentes nos canais oficiais indicados no cronograma deste Edital.
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8.2 Na elaboragcdo do Resultado, as propostas serdo divididas em duas modalidades: Ag¢des afirmativas e Ampla Concorréncia, e
classificadas quanto a maior pontuagéo total.

8.3 Os resultados, preliminar e final, da analise das propostas serdo divulgados no site da DIEX (https://diex.furg.br), com as respectivas
notas em ordem decrescente de classificagao.

8.4 Os pareceres das/os avaliadoras/es serdo enviados diretamente no e-mail da/o proponente.

8.5 Na hipotese de inexistirem propostas aprovadas em numero suficiente para a utilizacdo integral da dotagdo disponivel para acgdes
afirmativas, o saldo remanescente sera destinado a ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo das demais propostas
aprovadas.

8.6 As coordenagbes inscritas na modalidade de agdes afirmativas concorrerdo simultaneamente as propostas destinadas a ampla
concorréncia. Caso sejam classificadas na ampla concorréncia, ndo seréo contabilizadas para o preenchimento das propostas reservadas as
acoes afirmativas.

8.7 Os recursos previstos no cronograma, item 10 do edital, poder&o ser pleiteados pelas/os proponentes, classificadas/os ou ndo em lista
preliminar, e serdo julgados por comissdo especifica, conforme modelo previsto no Anexo VIII. A planilha modelo podera ser acessada, em

formato editavel, no link https://docs.google.com/spreadsheets/d/1833N7XLDC3vDWSEQWQpy9GN2y2cucaoa/edit?
usp=sharing&ouid=104314244245577564219&rtpof=true&sd=true (ATENCAO: é necessario baixar o arquivo).

8.8 Os recursos do resultado preliminar deverdo ser encaminhados, pelas/os proponentes, exclusivamente via e-mail para diex@furg.br,
dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital.

8.8.1 Caso multiplos e-mails da mesma coordenagéo sejam enviados no periodo de recursos, s6 sera considerado o ultimo enviado,
dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital.

8.9 A Comisséo de Analise dos Recursos sera composta por membros da Diretoria de Extensdo, podendo contar com membros do Comité de
Extensao, e sera presidida pela Diretoria de Extenséo.

8.9.1 As pessoas integrantes da Comissao de Analise dos Recursos nédo poderédo concorrer ao edital.

8.10 O recurso destina-se exclusivamente a revisdo da analise realizada pela comissdo avaliadora para verificagdo de possiveis erros de
avaliagao, interpretagao ou registro das informagdes ja apresentadas na inscrigao.

8.11 O recurso devera indicar objetivamente a inconsisténcia apontada, tais como: erro material, aplicagéo incorreta dos critérios do Edital ou
nao consideragao de informagao ja constante na proposta submetida.

8.12 Nao sera permitida a inclusao, substituicdo ou complementacdo de documentos, nem a alteragao da proposta originalmente submetida,
uma vez que o recurso nao constitui etapa de nova inscri¢cdo ou de reformulagao da proposta.

8.13 Nao seréo aceitos os recursos encaminhados fora do prazo determinado no item 10, cronograma do edital.

8.14 A Diretoria de Extensdo ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de
congestionamento nas linhas de comunicagéo.

8.15 A deciséo final sobre os recursos sera estabelecida consensualmente pelos membros da Comisséo.

8.16 As propostas “Selecionadas” no Resultado Preliminar ndo estdo garantidas como contempladas na selegdo. Somente apéds o periodo de
recursos, com a publicagdo do Resultado Final, sera possivel conhecer as propostas efetivamente contempladas.

9. DOS COMPROMISSOS DAS PROPOSTAS SELECIONADAS
9.1. As/os coordenadoras/es das propostas selecionadas comprometem-se a:
|. Participar de reunido de orientagbes gerais a convite da PROEXC;
Il. Executar a proposta conforme o plano aprovado, o orgamento autorizado e o cronograma estabelecido;

Ill. Observar as normas institucionais de solicitagdo de compras, contratagdo de servigos, concessdo de auxilio financeiro,
patriménio, prestagao de contas e divulgagéo;

IV. Manter atualizadas as informagdes do projeto no Sistema de Projetos da FURG;
V. Comunicar a PROEXC qualquer alteragao relevante na execugéo da proposta;
VI. Apresentar relatério final e prestagdo de contas nos prazos definidos;

VII. Apresentar os resultados da proposta na Mostra da Produgéo Universitaria - MPU, no Seminario de Extensdo ou no Saldo de
Indissociabilidade;

VIII. Produzir relato de experiéncias ao final do periodo de execugéo, para a composicdo de material institucional com os resultados
de todas as agdes financiadas por este edital, de modo a ampliarmos a divulgagao das nossas agdes bem como da prestacédo de
contas a sociedade.

9.2. O ndo cumprimento dos compromissos previstos neste Edital podera implicar impedimento de participagdo em novos editais da
PROEXC, devolugéo de recursos, restricdes administrativas ou outras medidas cabiveis, observados o contraditério e a ampla defesa.

10. DO CRONOGRAMA

https://sei.furg.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=689980&infra_sistema=1000... 6/8


https://diex.furg.br/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1833N7XLDC3vDW5EQWQpy9GN2y2cucaoa/edit?usp=sharing&ouid=104314244245577564219&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1833N7XLDC3vDW5EQWQpy9GN2y2cucaoa/edit?usp=sharing&ouid=104314244245577564219&rtpof=true&sd=true

09/06/2026, 16:09 SEI/FURG - 0619927 - Edital

Etapa Data/periodo
Publicagao do Edital 9 de junho de 2026
Periodo de inscri¢gdes De 10 de junho a 3 de julho de 2026
Publicagéo da lista preliminar de inscrigdes homologadas Até 8 de julho de 2026
Periodo de Interposi¢ao de recursos a homologagéo Até 10 de julho de 2026
Publicagéo da lista final de inscrigdes homologadas Até 14 de julho de 2026
Selegao das propostas por demanda qualificada (analise dos projetos). De 14 de julho a 3 de agosto de 2026
Convocagéao para Banca de Heteroidentificagédo, publicada no site da DIEX (https://diex.furg.br). Até 17 de julho de 2026
Realizagdo da Banca de Heteroidentificagéo 23 de julho de 2026
Divulgacéo do Resultado da Comissao de Heteroidentificagéo. 24 de julho de 2026

Validagdo da documentagdo apresentada por Coordenadores inscritos como pessoa com

e Até 24 de julho de 2026
deficiéncia

Interposicéo de recursos da Heteroidentificagdo (Banca recursal e-mail

De 24 a 2 julh 202
cheteroidentificacao@furg.br). € 24 a 28 de julho de 2026

Divulgacéo do Resultado da Comissao de Heteroidentificagdo apos recurso. Até 31 de julho de 2026

Divulgagéo dos Resultados Preliminares no site da Diretoria de Extenséo (https://diex.furg.br). Até 10 de agosto de 2026

Periodo para interposicdo de recursos do resultado preliminar,por e-mail, para a Diretoria de

Extenséo (diex@furg.br).
Divulgagéo da Lista dos Resultados Finais no site da Diretoria de Extensao (https://diex.furg.br). Até 20 de agosto de 2026

De 10 a 12 de agosto de 2026.

Reunido de orientagdes gerais com as propostas selecionadas 24 de agosto de 2026

De 1° de setembro de 2026 a 30 de junho

Periodo de vigéncia e execugéo das propostas de 2027

10.1. Os prazos poderao ser alterados pela PROEXC em razao de necessidades administrativas, disponibilidade orgamentaria, mediante
divulgagdo nos canais oficiais.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 O presente Edital ficara disponivel no site institucional da DIEX (https://diex.furg.br).
11.2 Informacgdes adicionais, em caso de duvidas, poderao ser solicitadas pelo e-mail diex@furg.br
11.3 Néo serdo analisadas propostas submetidas fora do prazo, por meio diverso do previsto ou sem as informagdes e documentos exigidos.

11.4 A PROEXC podera solicitar a readequagao orgamentéria das propostas, se julgar necessario, objetivando a eficiéncia e a disponibilidade
dos recursos.

11.5 A execugao orgamentaria da proposta devera ocorrer no periodo de 01 de setembro de 2026 a 30 de junho de 2027.

11.6 A PROEXC nédo assume compromisso de suplementagcédo de recursos para despesas adicionais decorrentes de fatores externos ou
internos relacionados as propostas selecionadas.

11.7 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado, suspenso ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico,
disponibilidade orgamentaria, determinagéo administrativa ou forga maior, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza.

11.8 A submissao de proposta implica ciéncia e concordancia com todas as normas estabelecidas neste Edital.

11.9 Os casos omissos seréo analisados pela PROEXC, ouvida a Diretoria de Extenséo e, quando necessario, o Comité de Extens&o e/ou os
6rgaos administrativos competentes da FURG.

Débora Medeiros do Amaral
Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura

Documento assinado eletronicamente por Debora Medeiros do Amaral, Pré-Reitora, em 09/06/2026, as 15:51, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i
sel 3
assinatura ?
eletrénica

https://sei.furg.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=689980&infra_sistema=1000... 718


https://diex.furg.br/
https://diex.furg.br/
mailto:diex@furg.br
https://diex.furg.br/
https://diex.furg.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

09/06/2026, 16:09 SEI/FURG - 0619927 - Edital

Referéncia: Caso responda este documento Edital, indicar o Processo n? 23116.008466/2026-07 SEI n2 0619927
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEXC
DIRETORIA DE EXTENSAO - DIEX

EDITAL PROEXC N° 06/2026 - FOMENTO AS ACOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA
FURG

ANEXO | - ORCAMENTO

1. Dados da proposta

Titulo da proposta cadastrada:
NUmero de cadastro no Sistema de Projetos da FURG:
Coordenadora/or:

Comunidade externa envolvida:

2. Sintese do orgcamento

Natureza Valor maximo Valor solicitado
Custeio R$ 4.000,00 R$
Capital R$ 2.500,00 R$
Total R$ 6.500,00 R$

3. Detalhamento das despesas de custeio
Preencher conforme as necessidades da proposta, respeitado o limite de R$ 4.000,00.

Item Descricéo Quantidade Valor unitario Valor total

Valor total para
custeio:




Justificativa das despesas de custeio e relagdo com os objetivos/metodologia da proposta:

4. Detalhamento das despesas de capital
Preencher conforme as necessidades da proposta, respeitado o limite de R$ 2.500,00. Os bens

permanentes adquiridos serdo incorporados ao patriménio da FURG.

Item

Descri¢do do material
permanente/equipamento

Quantidade

Valor unitario

Valor total

Valor total para
capital:

Justificativa das despesas de capital e relagdo com os objetivos/metodologia da proposta:

5. Declaragao da/o coordenadora/or

Declaro que as despesas previstas neste orcamento estdo diretamente relacionadas a execucéo da proposta
de extensdo, observam os limites definidos no Edital e serdo realizadas conforme as normas institucionais
da FURG e as orientagdes da PROEXC.

Local e data:

Assinatura da/o coordenadora/or:







SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO ‘ '
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEXC -
DIRETORIA DE EXTENSAO - DIEX

EDITAL PROEXC N° 06/2026 - FOMENTO AS ACOES DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA DA FURG

ANEXO 11 - ORIENTACOES SOBRE COMO GERAR PLANO DE
TRABALHO NO SISPROJ

Clicar no botdo em destague na imagem abaixo:

< B
b o= B

Caso o projeto/programa esteja com STATUS aguardando aprovacdo da Unidade, o plano
de trabalho sera gerado como rascunho, conforme indicacéo abaixo.

@ Um plano de trabalho € gerado quando o projeto & aprovado ou quando um relatério entregue & aprovado, além de também poderem ser gerados manualmente pelo coordenador do projeto. Ele contém informagées dos projetos salvas no
momento da geracdo.

Em projetos que ja foram aprovados pelo menos uma vez, & possivel tanto obter planos de trabalho aprovados gerados ao longo da execucdo do projeto como também emitir novos documentos, sejam esses na forma de rascunho ou documento
aprovado

Para obter um relatério aprovado ja emitido basta observar a listagem de aprovacGes e clicar na chave correspondente a versao desejada.

Para emitir um nove documento devem ser utilizados o campo "Tipe de Plano de Trabalho" em conjunto com o botdo "Gerar Plano de Trabalho". No primeiro é possivel selecionar o tipo de decumento a ser emitido, rascunho ou aprovade, estando
esse (ltimo habilitado apenas em projetos aprovados que sofreram alguma alteracdo desde a gerac&o do Ultimo plano de trabalho aprovado.

Fie.. 2 Trabalho

Nenhum registro encontrado.

Tipo de Planc de Trabalho: Rascunho

Gerar Plano de Trabalho

Projetos/programas com STATUS aprovado devem gerar o plano de trabalho da ultima
aprovagéo, conforme indicacéo abaixo:

O um plano de trabalho & gerado quando o projeto & aprovado ou quando um relatorio entregue & aprovado, alem de tambem poderem ser gerados manualmente pelo coordenador do projeto. Ele contém informacie
momento da geracdo.

Em projetos que ja foram aprovados pelo menos uma vez, € possivel tanto obter planos de trabalho aprovados gerados ao longo da execucdo do projeto como também emitir novos documentos, sejam esses na forma
aprovado

Para obter um relatério aprovado ja emitido basta observar a listagem de aprovacdes e clicar na chave correspondente 4 versdo desejada.

Para emitir um novo documento devem ser utilizados o campo "Tipo de Plano de Trabalho" em CDI’IJUHIO com o botdo "Gerar Plano de Trabalhe". No primeiro & possivel selecionar o tipe de documento a ser emitido, ras:
esse (ltimo habilitado apenas em projetos aprovados que sofreram alguma alterac@o desde a geracéo do plano de trabalho aprovado

Aprovacdo de 31/05/2024 Wersao 2 - 31/05/2024 - 2996 65A4 3FFA 4AEQ - Abrir Verséde 2

Plano de Trabalho

Aprovacao de 09/01/2024 Versdo 1 - 09/01/2024 - 9998 5906 C5FE 76AE - Abrir Versdo 1

Apresentando 2 registros.
Tipo de Plano de Trabalho: Rascunho

Gerar Plano de Trabalho



Projetos/programas que estejam com STATUS aguardando aprovagdo da Unidade, pois passaram
por reajustes, o plano de trabalho também sera gerado como rascunho, conforme abaix

0 um plano de trabalho € gerado quando ¢ projeto € aprovado ou quando um relatorio entregue € aprovado, além de também poderem ser gerades manualmente pelo coordenador do projeto. Ele centém informactes dos projetos salvas no
momento da geraco.

Em projetos que ja feram aprovados pelo menos uma vez, € possivel tanto obter planos de trabalho aprovados gerados ao longo da execucéo do projeto como também emitir novos documentes, sejam esses na forma de rascunho ou documento
aprovado.

Para obter um relatério aprovado j& emitido basta observar a listagem de aprovaces e clicar na chave correspondente & versdo desejada.

Para emitir um novo documento devem ser utilizados o campo "Tipe de Plano de Trabalho" em conjunte com o botdo "Gerar Plano de Trabalho". No primeiro € possivel selecionar o tipo de documento a ser emitido, rascunhe ou aprovado, estando
esse Ultimo habilitado apenas em projetos aprovados que sofreram alguma alteracdo desde a geracao do Ultimo plano de trabalho aprovado.

Aprovagdo de 31/05/2024 Versdo 2 - 31/05/2024 - 9996.85A4 3FFA.4AED - Abrir Versdo 2

Aprov; Versdo 1 - 09/01/2024 - 9996.59D6.CSFE. 7T6A6 - Abrir Verséo 1

Apresentando 2 registros.
Tipo de Planoc de Trabalho: Rascunho

Gerar Plano de Trabalho



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEXC
DIRETORIA DE EXTENSAO - DIEX

EDITAL PROEXC N° 06/2026 - FOMENTO AS ACOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA FURG

ANEXO I11- MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL!

Eu, , CPF n° , portadora(or) do documento de

identidade RG n°. , emitido por em__ [/ / , com o fim especifico de

atender aos critérios estipulados neste edital, da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, declaro que sou
negra(o), () preta(o) () parda(o). Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas
quanto a autodeclaracdo incorre em, além da penalizacdo prevista em lei, desclassificacdo do Processo Seletivo, o que

podera acontecer a qualquer tempo, ainda que resguardados os direitos do contraditério e da ampla defesa.

, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)

1 De acordo com o art. 2°, da Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014, poderdo concorrer as vagas reservadas em concursos publicos
a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo do concurso publico, conforme quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). No caso, o candidato interessado em
concorrer as vagas destinadas aos negros, devera assinalar no campo ‘cor de pele/raca’ da ficha de inscrigdo, a condigdo de preto
ou pardo, valendo esta informagdo como autodeclaracdo e de responsabilidade exclusiva do préprio candidato, devendo este
responder pelas consequéncias, em caso de informacéo falsa.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEXC
DIRETORIA DE EXTENSAO - DIEX

EDITAL PROEXC N° 06/2026 - FOMENTO AS ACOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA
FURG

ANEXO IV- COMPROVACAO DOCUMENTAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

1. PARA TODAS(OS) CANDIDATAS(OS) COM DEFICIENCIA

1.1. Para fins de comprovagéo da condigdo de pessoa com deficiéncia, todas(os) as(os) candidatas(os) deverdo
anexar, no ato da inscrigdo, laudo médico, devidamente assinado, contendo obrigatoriamente, de forma clara
e legivel:

a) o codigo da deficiéncia nos termos da Classificagdo Internacional de Doengas (CID);

b) a categoria da deficiéncia, conforme legislacéo vigente;

C) a caracterizacdo da deficiéncia;

d) a descricdo do grau e as implicacBes funcionais (por exemplo, autonomia, comunicacdo, interacdo social,
comportamento adaptativo, necessidade de apoio), quando couber; e

e) o nome completo e o niamero de registro no Conselho Federal de Medicina (CRM) da(o) médica(o)
responsavel.

2. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR ESPECIFICA POR TIPO DE DEFICIENCIA

2.1 Além do laudo médico geral descrito no item 1, deverdo ser apresentados os seguintes documentos
adicionais, conforme o caso:

a) Deficiéncia visual: Apresentar também laudo oftalmoldgico contendo avaliacdo de acuidade visual (Escala
de Snellen) e/ou exame de campo visual.

b) Deficiéncia auditiva: Apresentar também audiograma com avaliacdo nas frequéncias de 500 Hz, 1000 Hz,
2000 Hz e 3000 Hz.

c) Deficiéncia fisica: O laudo médico devera conter, adicionalmente, a caracterizacao funcional da deficiéncia.
d) Deficiéncia intelectual: O laudo médico devera apresentar descricdo das habilidades adaptativas.

e) Transtorno do Espectro Autista (TEA): O laudo médico devera incluir caracterizacéo clinica detalhada.
f) Fibromialgia, sindrome da fadiga crénica, Sindrome Complexa de Dor Regional e outras condi¢des
correlatas: Apresentar também laudo com avaliagcdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar que considere os impedimentos nas fun¢Ges e nas estruturas do corpo, os fatores
socioambientais, psicologicos e pessoais, a limitagdo no desempenho de atividades e a restri¢do de participacéo
na sociedade.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEXC
DIRETORIA DE EXTENSAO - DIEX

EDITAL PROEXC N° 06/2026 - FOMENTO AS ACOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA FURG

ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
INDIGENA

Nos, abaixo—assinados, da Aldeia Indigena nome aldeia), da etnia (nome etnia), certificada pela

FUNAI, com fins especificos de atender ao item 3 do Edital de Fomento as Ac¢des de Extensdo da Universidade Federal

do Rio Grande (FURG), DECLARAMOS que (nome da(o) candidata(o) por extenso), sob CPF e
RG , hacionalidade brasileira, ¢ domiciliada(o) nesta comunidade indigena, situada no municipio de
, (estado) .

Declaramos ainda que somos liderancas reconhecidas pela comunidade indigena, a qual pertence a(0) candidata(o) solicitante.

Declaramos ainda, ciéncia de que a falsidade das declaracfes firmadas no presente documento, podera ensejar san¢des civis,
criminais e administrativas, além da desclassificacdo do Processo Seletivo junto a FURG, ainda que resguardados os direitos do

contraditério e da ampla defesa.
Por ser verdade, assinamos a presente declaracao:

1. Cacique: (nome por extenso) CPF

, Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura:
2. Lideranca: (nome por extenso)

CPF , Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura:
3. Lideranga: (nome por extenso)

CPF , Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura;

, de , de 2026.

Nome completo do candidata(o)

Assinatura do candidata(o)
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ANEXO VI- MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
QUILOMBOLA

Nos, abaixo—assinados, da Comunidade Quilombola (nome da Comunidade),

certificada pela Fundacdo Palmares, Processo n° , com fins especificos de atender

ao item 3 do Edital de Fomento as AcBes de Extensdo, da Universidade Federal do Rio Grande (FURG),
DECLARAMOS que (nome do candidata(o) por extenso), sob CPF

e RG , Nacionalidade brasileira, ¢ domiciliada(o) nesta comunidade

quilombola, situada no municipio de , (estado).

Declaramos ainda que somos liderancas reconhecidas pela comunidade quilombola, a qual pertence o(a) candidata(o) solicitante.
DECLARAMOS ainda, ciéncia de que a falsidade das declaracdes firmadas no presente documento, podera ensejar sangdes civis,
criminais e administrativas, além do desclassificacdo do Processo Seletivo, ainda que resguardados os direitos do contraditério e

da ampla defesa.
Por ser verdade, assinamos a presente declaracao:

1. Presidente da Comunidade: (nome por extenso)
CPF , Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura:

2. Lideranca da Comunidade: (nome por extenso)
CPF , Enderego:

Telefones para contato: ()

Assinatura:

3. Lideranca da Comunidade: (nome por extenso)
CPF , Enderego:
Telefones para contato: ()

Assinatura:

, de de 2026.

Nome completo da(o) candidata(o)

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO VII - MODELO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE TRANSGENERO

Eu \ RG , CPF

, declaro minha identidade transgénero, com o fim especifico de atender aos critérios

estipulados no Edital de Fomento as Acles de Extensdo, da Universidade Federal do Rio Grande- FURG. Declaro
ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeita(o), além da penalizacdo prevista em lei,
desclassificacdo do Processo Seletivo o que podera acontecer a qualquer tempo, ainda que resguardados os direitos
do contraditério e da ampla defesa. Afirmo ainda que o nome utilizado no preenchimento acima e também na ficha
de inscricdo é aquele deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra
identificacdo, a fim de garantir o que estabelece Resolucéo 11/2022 do Consun da Universidade Federal do Rio Grande
- FURG.

Data: de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)



EDITAL PROEXC N° 06/2026 - FOMENTO {&S ACOES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA DA FURG
ANEXO VIII- INTERPOSICAO DE RECURSOS (Resultado Preliminar)

Identifica¢ciio da proposta

TITULO DA PROPOSTA (PROJETO OU PROGRAMA):

NUMERO DE CADASTRO NO SISPROJ:

COORDENACAO:
Critérios Avaliativos RECURSO
Pontuacio
Critério Subcritério Madxima Para avaliaciio 1 Para avaliaciio 2
Nota Recurso a Nota Recurso a
recebida nota recebida nota
1.Impacto social e interacio com a comunidade externa.
Pontua¢io maxima: 40 (quarenta) pontos. Este critério L dentifica e apresenta de forma clara a g
avalia a relevancia social da proposta, a qualidade da relagao  |if justifica a relevancia social da proposta
estabelecida com a comunidade externa a Universidade, o a plamf de dzmgﬂdils C?émte_tt'c}s EJPostaiS
. ~ . . o . . . . p€la comunidade €/ou 1dentiricadas pela
potencial da ac¢do para produzir efeitos sociais significativos € |cquipe da acio; 3
suas possibilidades de continuidade, devolutiva e socializagao [III. Prevé interagdo dialégica com a
dos resultados. Serdo consideradas a identificacdo da Z;“:i‘i‘;;f:i‘;:’;tzg ‘(’pslf;jjzf;’gifen“’
comunidade externa envolvida, a relagdo da proposta com execugdo e avaliagdo), evitando agdes
Al . ~ C 1Al meramente unidirecionais ou
demandas cqncretas, a ex‘lstenma de 1n’te.ra<;a0 dl‘aloglca, 0 ascistencialistas. g
potencial de impacto social e as estratégias previstas para
registro, sistematizacdo, devolutiva e socializa¢do dos V. Demonsta potencial de mpacto_
. N . .« . \ . social, considerando os 110S esperados
resultados junto a comunidade participante e a sociedade em  |da acdo para a comunidade envolvida, para
geral. o;tetritériqs_de alt’ga_cﬁs et:/ou para os .
~ g . ~ grupos Sociais participantes;
Para fins de pontuagao deste critério, serdo observados os
segulntes subcritérios: V. Apresenta estratégias de continuidade,
devolutiva, registro, sistematizagao e
socializag¢@o dos resultados com a
comunidade externa envolvida e/ou com a
sociedade em geral. 8
I. Demonstra contribuig¢do da proposta para
a formagdo académica, critica, cidada,
ética e profissional das/os estudantes,
2. Impacto na formacio académica e participagao Zifgg;?})ﬁi‘t‘;eeadgiﬁggi:;‘gi“nfr;“a
discente. Pontuacdo maxima: 10 (dez) pontos. Este critério |comunidade externa, 5




avalia a contribui¢do da proposta para a formagdo académica,
cidada, ética, critica e profissional de estudantes envolvidas/os
na a¢do. Serdo consideradas a participacdo discente nas
atividades, bem como a possibilidade de aprendizagem a
partir da experiéncia extensionista. Para fins de pontuagao
deste critério, serao observados os seguintes subcritérios:

1I. Prevé participacdo efetiva de estudantes
de graduacdo na equipe executora;

2,5

III. Prevé a participagdo das/os estudantes
no registro, na sistematizagao, na
apresentagdo e/ou na socializagdo dos
resultados da agdo em espagos
institucionais, como a MPU, o Seminario
de Extensdo, o Saldo de Indissociabilidade
ou eventos equivalentes.

2,5

3. Indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao e
interdisciplinaridade. Pontuacio maxima: 10 (dez) pontos.
Este critério avalia, pela diretriz da indissociabilidade, se a
proposta possui agdes de ensino, pesquisa € extensao
apresentadas de forma integrada e articuladas entre si. Avalia,
também, a integracao de diferentes areas do conhecimento e
saberes académicos e/ou nao académicos (como
conhecimentos populares, culturais ou técnicos da
comunidade), bem como a articulagdo e parcerias
institucionais (entre cursos, unidades académicas) e/ou
interinstitucionais (com organizagdes externas, coletivos ou
outros setores da sociedade). Para fins de pontuacgdo deste
critério, serdo observados os seguintes subcritérios:

I. Evidencia a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa ¢ extensdo de forma
integrada;

II. Apresenta carater interdisciplinar,
articulando diferentes saberes, areas ou
praticas.

4.Consisténcia da proposta. Pontuacio maxima: 20 (vinte)
pontos. Este critério avalia a consisténcia da proposta,
considerando a coeréncia entre justificativa, objetivos,
metodologia, fundamentagdo tedrica e cronograma de
atividades. A proposta devera demonstrar clareza,
planejamento e viabilidade académica, indicando de que
forma as atividades serdo desenvolvidas. Para fins de
pontuacdo deste critério, serdo observados os seguintes
subcritérios:

1. Apresenta justificativa clara,
contextualizada e coerente com o
problema ou demanda apresentada;

1. Define objetivos gerais e especificos de
forma clara e compativel com a natureza
da proposta;

III. Apresenta metodologia adequada aos
objetivos e ao publico/comunidade
envolvido;

IV. Demonstra coeréncia entre
ljustificativa, objetivos, metodologia,
fundamentagdo tedrica e cronograma de
atividades.




5.Viabilidade orgamentz’iria. Pontuagﬁo maxima: 20 (Vinte) I. Apresenta orgamento compativel com os
pontos. Este critério avalia se o orgamento apresentado ¢ gfg;t(‘);‘;s metodologia ¢ cronograma da
adequado, coerente e necessario a execugao da proposta. 10
Serao consideradas as justificativas apresentadas para o uso
dos recursos de custeio e de capital e a compatibilidade entre
despesas e atividades previstas. Para fins de pontuagdo deste

critério, serdo observados os seguintes subcritérios:

1I. Justifica adequadamente os itens de
capital e de custeio solicitados. 10

PONTUACAO TOTAL 100

DEMAIS CONSIDERACOES:

OBS: Esta planilha modelo poderd ser acessada, em formato editavel, no link https://docs.google.com/spreadsheets/d/1833N7XTL.DC3vDWSEQWQpy9GN2y2cucaoa/edit?usp=drive_link&ouid=1043142
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