ANEXO 1

SELEGAO DE TUTOR (A) — ANALISE DO CURRICULO

(Preenchido pelo/a candidato/a)

Nome
CPF
Curso/Area
Item Parametros ~ - Pontuagao | Reservado
Pontuagcao | Valor Maximo : N
Pretendida a Banca
1. DIPLOMACAO
1.1 Doutorado 5,00 5,00
1.2 Mestrado 3,00 3,00
1.3 Especializacao 2,00 2,00
Total 10,00
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2.1 Experiéncia docente na Educagio Basica, 2,00 30,00
Profissional e/ou Superior (por semestre de
experiéncia)
2.2 Experiéncia técnica administrativa na 2,00 10,00
educacao (por semestre de experiéncia)
Total 40,00
3. EXPERIENCIA NA EaD
3.1 Tutoria, mentoria ou docéncia em Cursos 2,50 15,00
EaD (por semestre de experiéncia)
3.2 Coordenacdo de tutoria e coordenagado de 2,50 5,00
polo, Assistente pedagdgico ou Assisténcia a
docéncia na EaD (por semestre de experiéncia)
Total 20,00
4.0UTRAS ATIVIDADES - EaD
4.1 Participagdo em capacitagdes, formagdes 2,00 10,00
ou cursos EaD (minimo 20h)
4.2 Organizagao de capacitacdes, formagdes ou 2,50 5,00
cursos EaD (minimo 20h)
Total 15,00
5. EVENTOS
5.1 Participagdo em eventos, congressos, 2,00 10,00
exposicoes, feiras e olimpiadas presenciais
(minimo 20h)
5.2 Organizagao de eventos, congressos, 2,50 5,00
exposicoes, feiras e olimpiadas presenciais
(minimo 20h)
Total 15,00
Pontuagao Reservado a
Pretendida Banca

TOTAL 100,00

Av. Itélia, km 8, Campus Carreiros, CEP: 96203-900, Rio Grande/RS. Fone/Fax: (53)32935133, e-mail: sead@fura.br, site:

www.sead.furg.br



mailto:sead@furg.br
http://www.sead.furg.br

