
ANEXO I – PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO - QUADRO (2) 
 

CRITÉRIOS E PONTUAÇÃO 
CATEGORIAS 

Experiência Profissional Pontuação Pontuação 
atribuída – 

Coordenador/a 
Geral (CG) 

Pontuação 
atribuída – 

Coordenador/ 
a Adjunto/a 

(CA) 
Atuação em Coordenações na 
modalidade EaD (cursos, grupo de 
pesquisa, projetos) 

05 pontos por 
função/ano 

(Pontuação máxima 
de 15 pontos) 

  
 

Atuação em Coordenações na 05 pontos por   
 Secretaria de Educação a Distância função/ano 

 (Pontuação máxima 
 de 15 pontos) 
Experiência como professor/a e/ou 10 pontos por   
tutor/a em EaD função/ano 

 (Pontuação máxima 
 de 20 pontos) 
Experiência em gestão no Sistema 05 pontos por   

 UAB função/ano 
 (Pontuação máxima 
 de 10 pontos) 

TOTAL DE PONTOS DISTRIBUÍDOS NESTA 
CATEGORIA 

60 60 

Participação em cursos/eventos em 
EaD 

Pontuação Pontuação Pontuação 

Organização/Palestra/Apresentação 
de trabalho em cursos/eventos 

05 pontos por 
curso/evento 

  
 

 (Pontuação 
máxima 10 pontos) 

Total de pontos distribuídos nesta categoria 10 10 
Outras atividades em EaD Pontuação Pontuação Pontuação 

Participação em Bancas/Comissões 05 pontos por 
participação 
(Pontuação 

máxima de 30 
pontos) 

  
 

TOTAL DE PONTOS DISTRIBUÍDOS NESTA 
CATEGORIA 

30 30 

TOTAL DE PONTOS 100 100 
 

 
SOMATÓRIO TOTAL DO CURRÍCULO 

(CG + CA) / 2. 

Pontuação atribuída à Chapa 
 



Rio Grande,  / / . 
 
 
Assinatura dos membros da Comissão de Seleção: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANEXO II – PLANO DE TRABALHO - QUADRO (3)  

 

PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

25 Clareza teórico-prática das atribuições do/a Coordenador/a Geral e do 
Coordenador/a Adjunto/a 

20 Viabilidade metodológica na execução do plano de trabalho 

 
40 

Compatibilidade da carga horária com as atividades propostas no plano de 
trabalho articuladas com as atribuições do item 4 

 
15 

Clareza na elaboração das atividades propostas 

 
100 

 
TOTAL DE PONTOS 



ANEXO III - DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE SELEÇÃO PARA COORDENADOR 
GERAL E COORDENADOR ADJUNTO UAB/CAPES/FURG – SISTEMA UNIVERSIDADE 

ABERTA DO BRASIL 
 
 
 

Eu,    , Servidor/a Público Federal do Quadro 
Permanente, SIAPE N.º  , lotado/a no/a 
 , declaro, para fins de participação da Seleção 
para Coordenador/a Geral e Coordenador/a Adjunto/a do Sistema Universidade Aberta do Brasil 
que possuo disponibilidade para atuar em todas as atividades correlatas às atribuições do cargo. 

 
Rio Grande,  de  de 2026. 

 
 
 
 

Assinatura do Servidor 


