
ANEXO 1

SELEÇÃO DE TUTOR (A) – ANÁLISE DO CURRÍCULO

(Preenchido pelo/a candidato/a)

Nome

CPF

Curso/Área

Item Parâmetros
Pontuação Valor Máximo

Pontuaç
ão 
Pretendi
da

Reserva
do à 
Banca

1. DIPLOMAÇÃO
1.1 Doutorado 3,50 3,50

1.2 Mestrado 3,00 3,00

1.3 Especialização 1,00 1,00

1.4 Graduação específica - 
Biblioteconomia

2,50 2,50

Total 10,00
2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
2.1 Experiência docente na Educação Básica, 
Profissional e/ou Superior (por semestre de 
experiência)

2,00 30,00

2.2 Experiência técnica administrativa
na educação (por semestre de 

experiência)

2,00 10,00

Total 40,00
3. ATUAÇÃO NA EaD
3.1 Tutoria, mentoria (por semestre de 
experiência)

2,50 10,00

3.2 Docência em Cursos EaD (por semestre de 
experiência)

2,50 10,00

Total 20,00
4.OUTRAS ATIVIDADES - EaD
4.1 Participação em capacitações, 
formações ou cursos EaD (mínimo 20h)

2,00 10,00

4.2 Experiências com iniciativas relacionadas à 
Ciência Aberta e EaD

2,50 5,00

Total 15,00
5. EVENTOS E PUBLICAÇÕES
5.1 Participação em eventos, 
congressos, exposições e feiras presenciais 
(mínimo 20h)

0,5 2.50

5.2  Organização  de  eventos,  congressos, 
exposições,  feiras  e  olimpíadas  presenciais 
(mínimo 20h)

0,5 2.50

5.3 Apresentação de trabalhos 0,5 2.50
5.4 Publicações (artigos, resumos expandidos, 
trabalhos em evento)

0,5 7.50

Total 15,00

Pontuaçã
o 
Pretendid
a

Reservad
o à 
Banca

TOTAL 100,00
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