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CARREFOUR  

 

A Secretaria de Ações Afirmativas, Inclusão e Diversidades - SECAID, torna pública a retificação dos critérios 
no caso de empate do Edital nº 01/2026, conforme segue: 

Onde lê-se 

7. DA SELEÇÃO E REGISTRO DOS BOLSISTAS  

7.5 Em caso de empate, os seguintes critérios deverão ser observados nesta ordem: 1º notas (ENEM ou 
processos seletivos específicos da instituição); 2º coeficiente de rendimento escolar; 3º estar cursando a primeira 
graduação.  

 

Leia-se 

7. DA SELEÇÃO E REGISTRO DOS BOLSISTAS  

7.5 Em caso de empate, os seguintes critérios deverão ser observados nesta ordem: 1º notas (ENEM ou 
processos seletivos específicos da instituição); 2º coeficiente de rendimento escolar; 3º estar cursando a primeira 
graduação; 4º candidato com maior idade. 

 

As demais disposições permanecem inalteradas.  
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