ANEXO 1A

CURSO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - EAD

SELEGAO DE TUTOR (A) - ANALISE DO CURRICULO
(Preenchido pelo/a candidato/a)

Nome
CPF
Curso/Area
Item Parametros = o Pontuagdao | Reservado
Pontuagcao | Valor Maximo : N
Pretendida a Banca
1. DIPLOMACAO
1.1 Doutorado 3,00 3,00
1.2 Mestrado 3,00 3,00
1.3 Especializagéo 2,00 4,00
Total 10,00
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2.1 Experiéncia docente na Educagao Basica, 2,00 20,00
Profissional e/ou Superior (por semestre de
experiéncia)
2.2 Experiéncia técnica administrativa na 2,00 10,00
educacéo (por semestre de experiéncia)
Total 30,00
3. EXPERIENCIA NA EaD
3.1 Tutoria, mentoria ou docéncia em Cursos 5,00 20,00
EaD (por semestre de experiéncia)
3.2 Coordenacgdo de tutoria e coordenagado de 5,00 10,00
polo, Assistente pedagdgico ou Assisténcia a
docéncia na EaD (por semestre de experiéncia)
Total 30,00
4.0UTRAS ATIVIDADES - EaD
4.1 Participacdo em capacitagdes, formagoes 2,50 10,00
ou cursos EaD (minimo 20h)
4.2 Organizagao de capacitagdes, formagdes ou 2,50 5,00
cursos EaD (minimo 20h)
Total 15,00
5. EVENTOS
5.1 Participagdo em eventos, congressos, 2,00 10,00
exposicoes, feiras e olimpiadas presenciais
(minimo 20h)
5.2 Organizagéao de eventos, congressos, 2,50 5,00
exposicoes, feiras e olimpiadas presenciais
(minimo 20h)
Total 15,00
Pontuagao Reservado a
Pretendida Banca

TOTAL 100,00
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ANEXO 1B
CURSO DE EDUCAGAO INFANTIL - EAD
SELEGAO DE TUTOR (A) - ANALISE DO CURRICULO
(Preenchido pelo/a candidato/a)

Nome
CPF
Cursol/Area
Item Parametros P = - Pontuagcao | Reservado
ontuagao | Valor Maximo P : N
retendida a Banca
1. DIPLOMACAO
1.1 Doutorado 5,00 5,00
1.2 Mestrado 3,00 3,00
1.3 Especializagéo 2,00 2,00
Total 10,00
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2.1 Experiéncia docente na Educacao Infantil 2,00 30,00
(por semestre de experiéncia)
2.2. Experiéncia docente em outras etapas da 1,00 5,00
Educacao Basica, Profissional e/ou Superior
(por semestre de experiéncia)
2.2 Experiéncia em gestdo ou técnica 1,00 5,00
administrativa na educagdo (por semestre de
experiéncia)
Total 40,00
3. EXPERIENCIA NA EaD
3.1 Tutoria, mentoria ou docéncia em Cursos 2,50 10,00
EaD (por semestre de experiéncia) na area da
Educacéo
3.2 Coordenagao de tutoria e coordenacdo de 2,50 5,00
polo, Assistente pedagdgico ou Assisténcia a
docéncia na EaD (por semestre de experiéncia)
Total 15,00
4.0UTRAS ATIVIDADES - EaD
4.1 Participagao em capacitagbes, formacoes 2,50 5,00
ou cursos EaD (minimo 20h)
4.2 Organizagao de capacitagdes, formagdes ou 2,50 ,00
cursos EaD (minimo 20h)
Total 10,00
5. EVENTOS e PUBLICACOES
5.1 Participagdo em eventos, congressos, 1,00 5,00
exposigdes, feiras e olimpiadas presenciais
(minimo 20h) na area da Educacao
5.2 Organizagéao de eventos, congressos, 2,50 5,00
exposicgoes, feiras e olimpiadas presenciais
(minimo 20h) na area da Educacao
5.3. Publicagdes de artigos e resumos 1,00 5,00
expandidos em anais de evento na area da
Educacao
5.4. Publicac¢des de artigos em periddicos na 2,50 10,00
area da Educacéao
Total 25,00
Pontuacgao Reservado a
Pretendida Banca
TOTAL 100,00
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