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EDITAL PET/ENF N° 01/2025
SELECAO DE ACADEMICOS PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO
TUTORIAL — PET ENFERMAGEM FURG
PET/SESU/MEC

O Grupo do Programa de Educagdo Tutorial da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal do Rio Grande (PETEnf-FURG), de acordo com a Portaria MEC
n°® 3.385 de 29/09/2005, torna publico o presente edital de abertura de inscricdo para
preenchimento de vagas no grupo.

1. REQUISITOS PARA INSCRICAO

1.1. Estar regularmente matriculado(a) no curso de graduagcdo em Enfermagem da
FURG, do primeiro ao sétimo semestre;

1.2. Faltar mais de 1 (um) ano letivo para o término do curso em janeiro de 2026 ;

1.3. Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para se dedicar as atividades
do programa.

1.4. Nao ser bolsista remunerado de qualquer outro programa, nem ter vinculo
empregaticio. Sdo excegdes: a bolsa de Assisténcia Estudantil atribuida pela
Universidade Federal do Rio Grande; e a Bolsa Permanéncia do MEC.

2. ATRIBUICOES DO(A) PETIANO(A)

2.1. Zelar pela qualidade académica do PET;

2.2. Participar de todas as atividades programadas pelo grupo, sob orientagdo do
professor tutor;

2.3. Participar em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

2.4. Manter bom rendimento no curso de graduagao;

2.5. Contribuir com o processo de formacdo de suas/seus colegas, tanto dentro do
grupo PET quanto com os demais alunos do curso;

2.6. Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica pelo menos um trabalho
académico por ano, individualmente ou em grupo;

2.7. Fazer referéncia a sua condicao de bolsista do PET nas publicacdes e trabalhos
apresentados; e

2.8. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

3. BOLSAS

3.1. A bolsa mensal possui valor equivalente ao praticado na politica federal de
concessao de bolsas de inicia¢do cientifica, atualmente no valor de R$ 700,00
(setecentos reais).

3.2. Os(as) alunos(as) bolsistas e ndo bolsistas tem direito ao certificado de acordo
com o tempo que permanecer no grupo, desde a data de sua vinculagdo até o
momento de sua desvinculagdo do grupo, conforme constar no sistema
SIGPET. No entanto, fardo jus a um certificado de participacdo no PET em
modelo nacional adotado pelo MEC, emitido pela IES, apds o tempo minimo de
dois anos de participagdo efetiva e comprovada no programa.



3.3. Os(as) alunos(as) ndo bolsistas estardo sujeitos aos mesmos requisitos de
permanéncia exigidos para o(a) aluno(a) bolsista, exceto os candidatos de
cadastro reserva.

3.4. Os(as) alunos(as) ndo bolsistas terdo prioridade para substituicdo de aluno(a)
bolsista, desde que preencha os requisitos para ingresso no PET a época da
substituigao.

3.5. Os(as) alunos(as) de cadastro reserva poderao ser chamados a qualquer tempo
conforme necessidade do grupo.

INSCRICOES E VAGAS

4.1. As inscricoes deverdao ser realizadas, exclusivamente, via sinsc
(https://sinsc.furg.br/), do dia 20 de outubro de 2025 até 31 de outubro de 2024;

4.2. No ato da inscricao, deverao ser anexados todos os documentos solicitados
neste edital. Nao sera permitida a complementag¢iao da documentacio fora
do periodo de inscri¢ao;

4.3. Este edital visa ao preenchimento de cinco (5) vagas. Sendo uma (1) vaga para
bolsista e quatro (4) vagas para ndo bolsistas. Do total das cinco (5) vagas, trés
(3) serdo destinadas a ampla concorréncia (AC) e 2 (duas) serdo destinadas a
reserva de vagas (RV). O estudante ndo bolsista terd, no carater de suplente e na
ordem estabelecida pelo processo de selecdo, prioridade para substituigdo de
estudante bolsista, desde que preencha os requisitos para ingresso no PET a
época da substitui¢ao.

4.4. Nos termos da Portaria Normativa n® 4/2018, e da Resolugdo CONSUN/FURG
n° 45, de 13 de dezembro de 2024, fica estabelecida a reserva de, no minimo,
30% (trinta por cento) das vagas para estudantes pretos(as), pardos(as),
indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas transgénero,
publicos destinatarios da Politica de Acdes Afirmativas da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG. As vagas reservadas que ndo forem
preenchidas por falta de candidatos(as) aptos(as) serdo revertidas para ampla
concorréncia, conforme regulamentacao vigente.

4.5. A partir do processo seletivo sera criado um cadastro de reserva para futuras
recomposigdes que tera validade por até um (1) ano apds a divulgagdo dele.

RESERVA DE VAGA
5.1. Nos termos da Portaria Normativa n° 4/2018, ¢ da Resolucio CONSUN/FURG
n° 45, de 13 de dezembro de 2024, fica estabelecida a reserva de, no minimo,
30% (trinta por cento) das vagas para estudantes destinatarios da Politica de
Acgdes Afirmativas da Universidade Federal do Rio Grande — FURG. A saber:
5.1.1. Pessoa negra (preta ou parda) aquela que se autodeclarar como tal,
observados os requisitos de cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Comprovacao: Devera
confirmar a autodeclaragdo no ato da inscricdo e informar se ja foi
submetido/a a Banca de Heteroidentificagdo da FURG. Caso ja tenha sido
deferido/a, devera anexar o parecer da banca ou a lista de deferimento de
candidatos/as. Se ainda ndo tiver sido submetido/a a banca sera convocado
ao Procedimento de Heteroidentificagdo, conforme as normas
institucionais, em data prevista no cronograma deste Edital. Nesse caso,
ndo serd necessario anexar documentagao adicional no momento da
inscricao.



https://sinsc.furg.br/

5.1.2. Pessoa com deficiéncia aquela com impedimento de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial, o qual, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.
Comprovacao: Devera anexar laudo médico ou laudo de equipe
multiprofissional e interdisciplinar que comprove a condi¢do de deficiéncia
nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015 e
conforme exigéncias do inciso IV do art. 3° do Decreto n° 9.508 , de 24 de
setembro de 2018, conforme item anexo deste edital;

5.1.3. Pertencente aos povos origindrios aquela pessoa que pertenca a
comunidade indigena no territorio nacional. Comprovacao: Deverd anexar
declaragdo de vinculo com comunidade indigena brasileira a qual pertenca
ou outro documento emitido por oOrgaos publicos que contenham
informacdes pertinentes a sua condi¢do de indigena, conforme item anexo
deste edital;

5.1.4. Quilombola aquela pessoa que pertenga a comunidade quilombola no
territério nacional reconhecida pela Fundagdo Cultural Palmares.
Comprovaciao: Devera anexar a Declaragdo de Pertencimento Etnico
Quilombola com a assinatura de trés liderangas da comunidade (Presidente
e duas liderancas) na qual conste que o candidato ¢ remanescente
quilombola;

5.1.5. Transgénero aquela pessoa que ndo se identifica com o género que lhe foi
atribuido quando do seu nascimento. Comprovacio: Devera anexar
documento de identificagdo retificado com foto, frente e verso ou Carteira
de Nome Social expedida por orgdo oficial ou Autodeclaracdo de
Identidade Transgénero preenchida e assinada, com data do ano vigente.

5.1.6. Pessoa oriunda da escola publica que tenha cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam
no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico, nos
termos da Lei 12.711/2012. Comprovacido: Deverd apresentar o
certificado de conclusdo e o historico referente ao Ensino Médio;

5.1.7. Pessoa oriunda de familias com renda bruta per capita igual ou inferior a
1 (um) salario minimo. Comprovacio: comprovante de Inscricdo ou a
folha Resumo do CadUnico, o qual precisa estar atualizado nos tltimos 12
(doze) meses. O documento deverd ser emitido na pagina eletronica do
Governo Federal ou presencialmente nos 6rgdos publicos de atendimento
do CadUnico e apresentar de forma objetiva o rendimento familiar per
capita.

5.2. A banca responsavel pelo fard uma consulta a COPERSE para verificar se o(a)
candidato(a) ingressou na FURG por este critério. Em caso afirmativo, sua
inscri¢do serd automaticamente homologada.

5.3. A Comissao de Selegao nomeara a Banca de Confirma¢ao de Autodeclaragao.
As(os) participantes que tiverem sua inscrigdo homologada, serdo
convocados(os) para o encontro com a banca a fim de realizar a confirmacao da
autodeclaracdo. As (os) participantes serdo informados previamente sobre a
data da banca e deverdao comparecer no dia portando um documento de
identificacdo com foto. Estardo sujeitos a desclassificagdo as (os) participantes
que nao se enquadrarem nos critérios fenotipicos.

6. DOCUMENTACAO



6.1. Preencher formulario proprio pelo sinsc FURG;

6.2. Anexar historico escolar universitario atualizado;

6.3. Anexar Curriculo Lattes com foto atual e DOCUMENTADO, com a tabela de
pontuacio preenchida (colocar em um unico arquivo o lattes e os certificados
comprobatorios e a tabela preenchida, constante ao final do edital) referente aos
ultimos 5 (cinco) anos referente ao ingresso no curso de graduagdo em
enfermagem (2021, 2022, 2023, 2024, 2025);

6.4. Candidatos(as), na modalidade reserva de vagas, precisam anexar os
documentos comprobatorios, conforme descrito no item 5.1

* Os documentos exigidos devem ser anexados no ato da inscricao. Nao é permitida
a inscricao condicional e nem a complementacao posterior da documentacio
exigida no presente Edital apos o prazo das inscricoes.

7. ETAPAS DE SELECAO
A selegdo deste edital se dara em 2 (duas) etapas.

(1) Atividade grupal, com avaliagdo individual (peso 8)
(2) Analise do curriculo (peso 2)

A auséncia do(a) candidato(a) em qualquer das etapas estara automaticamente
desclassificado(a). Para aprovacdo e composi¢do de cadastro reserva, o candidato

devera obter média sete (7).

8 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

ETAPA DATA/HORARIO/LOCAL
Lancamento do edital 20/10
Incrigdes 20/10a 01/11

Homologacao preliminar das inscrigdes | 02/11
Recurso da Homologacdo das inscri¢des | 02/11 23:5%h

Banca de heteroidentificacao 03/11 18h sala 319 predio antigo
Resultado final da homologagdo das| 04/11

inscri¢oes

Realizagdo da ETAPA 1 de selecdo 08/11 9h sala 207 predio antigo
Resultado preliminar da ETAPA 1 10/11

Recurso do resultado da ETAPA 1 10/11 até 23:5%h

Resultado final da ETAPA 1 11/11

Realizacdo da ETAPA 2 12/11

Resultado preliminar da ETAPA 2 12/11

Recurso do resultado da ETAPA 2 13/11 até 12h

Resultado final da ETAPA 2 13/11

Resultado preliminar final de selecdo e de| 15/11

classificagdo

Recurso do resultado preliminar final de| 16/11 até 12h
selecdo e de classificagdo
Resultado final de selecdo e del 17/11
classificagdo




9 COMISSAO DE SELECAO

A Comissao de selecao ¢ composta pelos seguintes membros:

Prof* Camila D. Silva - Tutora PET Enfermagem/ Acad. Enf. Barbara Camargo
— Petiana/Acad. Enf. Bianca Q. Ayres — Petiana/Acad. Enf. Caroline Quaresma
- Petiana/ Acad. Enf. Débora Canoff — Petiana/ Acad. Enf. Gabriel Rodrigues —
Petiana/ Acad. Enf. Hellen Cruz — Petiana/ Acad. Enf. Julia Serra — Petiana/
Acad. Enf. Junia Camargo — Petiana/ Acad. Enf. Maria Eduarda Damasceno —
Petiana/ Acad. Enf. Mariana Oliveira — Petiana/ Acad. Enf. Mariana Velasquez —
Petiana/ Acad. Enf. Thaizy dos Santos — Petiana

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Sera considerado como critério de desempate a andlise isolada do coeficiente de
rendimento escolar. Persistindo o empate, sera considerado o semestre mais inicial e
com menor quantitativo de petianos ativos no grupo.

10.2 Este edital tem validade de um (1) anos apos a data de publicagao.

10.3 Casos omissos a este edital serdo avaliados pela Comissdo de Selegao.

Rio Grande, 20 de outubro de 2025

Camila Daiane Silva
Tutora PET Enfermagem
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FORMULARIO DE AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL (preta(o)
ou parda(o))

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
ESCOLA DE ENFERMAGEM
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET ENFERMAGEM

Eu, b
portadora ou portador do CPF n° , € portadora ou portador
do RG n° , declaro para o fim especifico de

atender ao Edital do Processo Seletivo para o Programa de Educacdo Tutorial
(PET) do curso de ENFERMAGEM da Universidade Federal do Rio Grande
(FURG), que sou () preta(o) () parda(o). Estou ciente de que, a(o) participante
que prestar informagdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto a
autodeclaragdo estard sujeito a desclassificagdo do Processo Seletivo, o que
poderd acontecer a qualquer tempo (seguindo decisdio da Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo).

Rio Grande, de de 2025.

Assinatura




FORMULARIO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDiGENA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
ESCOLA DE ENFERMAGEM
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET ENFERMAGEM

Noés, abaixo assinados, Aldeia Indigena , certificada pela FUNAI, Processo n°
, para o fim especifico de atender o Edital do Processo Seletivo para
o Programa de Educagdo Tutorial (PET) do curso de Engenharia Enfermagem da Universidade
Federal do Rio Grande (FURG), declaramos que o(a) candidato(a)
CPF n° ¢ MEMBRO PERTENCENTE desta Comunidade Indigena,
situtada  no(s) municipio(s) de , no Estado
Estamos cientes que, se for detectada inveracidade na
declaragao, o(a) candidato(a) estara sujeito ao previsto no item 9.7 do edital citado. Por ser verdade,
assinamos a presente declaracio:

1. Cacique da comunidade: (nome por extenso)
CPF:
Endereco:
Telefone para contato: ()
Assinatura:
2. Lideranga da comunidade: (nome por extenso)
CPF:
Endereco:
Telefone para contato: ()
Assinatura:
3. Lideranga da comunidade: (nome por extenso)
CPF:
Endereco:
Telefone para contato: ()
Assinatura:
Rio Grande, de de 2025.

Assinatura




FORMULARIO DE CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

ESCOLA DE ENFERMAGEM
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL - PET ENFERMAGEM
DADOS DO ESTUDANTE
Nome Curso
CPF Cid:
Deficiéncia

CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA

[ I Deficiéncia Fisica — alteracdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a
forma de:

OParaplegia

[Paraparesia

LIMonoplegia

[IMonoparesia

OTetraplegia

OTetraparesia

OTriplegia

OTriparesia

LHemiplegia

LIHemiparesia

LOstomia

OAmputagéo ou auséncia de membro

Paralisia cerebral

LIMembros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de funcdes

[INanismo (altura: )

LOutras — especificar:

Obs: ANEXAR LAUDO DO ESPECIALISTA

0 IIl.a Visio Monocular — Conforme parecer
CONJUR/TEM 444/11: cegueira legal em um olho, na
qual a acuidade visual com melhor corre¢dao Optica ¢
igual ou menor que 0,05 (20/400) (ou cegueira
declarada por oftalmologista)

Obs: Anexar laudo oftalmoldégico, com acuidade
visual, pela tabela de Snellen, com a melhor correcio
optica ou somatério do campo visual em graus.

U IV Deficiéncia intelectual - funcionamento
intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais habilidades adaptativas, tais
como:

[ a) — Comunicagio;

O b) — Cuidado pessoal;

[ ¢) — Habilidades sociais;

[0 d) — Utilizagao de recursos da comunidade;

O e) — Saade e seguranca;

O f) — Habilidades académicas;

O g) — Lazer;

[ h) — Trabalho.

Obs: ANEXAR LAUDO DO ESPECIALISTA

U1 II Deficiéncia Auditiva — perda bilateral, parcial ou total,
de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz ¢ 3000Hz.

Obs: ANEXAR AUDIOGRAMA

LIV Transtorno de Espectro Autista (Lei
12.764/2012). A pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) ¢é considerada pessoa com deficiéncia
para todos os efeitos legais.

Obs: ANEXAR LAUDO DO ESPECIALISTA

U IIT Deficiéncia visual

[ Cegueira - acuidade visual < 0,05 (20/400) no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica;

[0 Baixa visdo - acuidade visual entre 0,3 (20/60) ¢ 0,05
(20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo dOptica;

O Somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos
igual ou menor que 60°

Obs: Anexar laudo oftalmolégico, com acuidade visual,
pela tabela de Snellen, com a melhor correcdo optica ou
somatorio do campo visual em graus

U VI Deficiéncia Multipla — associagao de duas ou
mais deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)

ASSINATURA E CARIMBO DO MEDICO

PARECER DA COMISSAO

O parecer da comissao Especial para Analise de Laudo
Médico de candidatos com Deficiéncia declara:

O Deferido Indeferido

ASSINATURAS DA COMISSAO




ITENS AVALIADOS DO CURRICULO LATTES

Itens

2021

2022

2023

2024

2025

TOTAL

Artigo em Periédico — 20 pontos

Participacao em D.A. - 5 pontos (1x nos 5
anos)

Participacao em Atlética - 5 pontos (1x nos

5 anos)

Participacdo em Grupo de Pesquisa = 10
pontos (1x nos S anos)

Participacdo em Grupo/atividade de
Extensiao = 10 pontos (1x nos 5 anos)

Ligas = 10 pontos (1x nos 5 anos)

Participacio em atividade de ensino = 10
pontos (1x nos S anos)

Participacio em Comissoes da
EEnf/FURG = 5 pontos (1x nos 5 anos)

Apresentacio de trabalho em eventos =5
pontos cada (até 15 pontos)

Participacio em eventos =5 pontos cada
(até 15 pontos)

Participacio em eventos do PET =30
pontos (até 120 pontos)

Mulheres maes = 35 pontos (no ano de
nascimento/ado¢ao)

SOMATORIO




