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ANEXO 03 

TABELA DE PONTUAÇÃO CURRICULAR DOCUMENTADA 

PARÂMETROS 
Pont. 

Unitária 
Pont. 

Máxima 
Pontos 

requeridos 
Pontos 

atribuídos 

1. ENSINO      

1.1 Certificado de curso técnico profissionalizante 1 1,0     

1.2 Estágio de Menor Aprendiz 0,4 0,4     

1.3 Monitoria de disciplina curricular obrigatória 0,2 1,0     

1.4 
Participação em programa de mobilidade discente 
(nacional ou internacional) ou intercâmbio  

0,2 0,6     

    Total de pontos     

2. PRODUÇÕES     

2.1 

Feira de ciências     

2.1.1 Primeiro lugar 0,20 

1,0 

    

2.1.2 Segundo lugar 0,15     

2.1.3 Terceiro lugar 0,10     

2.1.4 Menção honrosa 0,05     

2.2 
Participação na segunda fase em olimpíadas de/o 
conhecimento 

0,5 1,0     

2.3 

Produção Bibliográfica     

2.3.1 

Trabalho publicado em anais de eventos     

2.3.1.1 

Resumo     

2.3.1.1.1 Regional 0,01 0,03     

2.3.1.1.2 Nacional 0,02 0,06     

2.3.1.1.3 Internacional 0,03 0,09     

2.3.1.2 

Resumo expandido     

3.1.4.2.1 Regional 0,02 0,06     

3.1.4.2.2 Nacional 0,03 0,09     

3.1.4.2.3 Internacional 0,04 0,12     

2.3.1.3 

Texto completo     

3.1.4.3.1 Regional 0,04 0,12     

3.1.4.3.2 Nacional 0,05 0,15     

3.1.4.3.3 Internacional 0,06 0,18     

2.3.2 

Apresentação de trabalho oral ou banner     

2.3.2.1 Regional 0,02 0,08     

2.3.2.2 Nacional 0,03 0,12     

2.3.2.3 Internacional 0,05 0,2     

    Total de pontos     
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3. EVENTOS     

3.1 

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras.     

3.1.1  Regional 0,01 0,03     

3.1.2 Nacional 0,02 0,06     

3.1.3 Internacional 0,03 0,09     

3.2 

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras.     

3.2.1  Regional 0,04 0,12     

3.2.2 Nacional 0,06 0,18     

3.2.3 Internacional 0,08 0,24     

    Total de pontos     

4. Pesquisa e Extensão     

4.1 
Participação em Iniciação científica (0,2 por 
semestre) 

0,2 0,6     

4.1 Iniciação a docência (0,2 por semestre) 0,2 0,6     

4.3 
Participação em Projeto de Extensão não curricular 
(0,2 por semestre) 

0,2 0,6     

    Total de pontos     

5. GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO     

5.1 Grêmio Estudantil (cargo mediante comprovação) 0,2 0,2     

5.2 
Diretório Acadêmico (cargo mediante 
comprovação) 

0,2 0,2     

5.3 Empresa Júnior (cargo mediante comprovação) 0,2 0,2     

5.4 
Participação estudantil em Conselhos Superiores 
ou de Unidades Acadêmicas 

0,1 0,1     

    Total de pontos     

6. OUTRAS ATIVIDADES     

6.1 Voluntariado 0,24 0,48     

    Total de pontos     
OBSERVAÇÕES:  
O(a) candidato(a) deve preencher os pontos requeridos conforme a documentação apresentada. A 

comissão avaliadora atribuirá os pontos válidos após análise dos comprovantes. 
O preenchimento da tabela deverá seguir as orientações abaixo: 

 Na coluna "Pontos requeridos", o(a) candidato(a) deverá indicar a pontuação que solicita, com base nas 
atividades que está comprovando documentalmente; 

 A coluna "Pontos atribuídos" será preenchida exclusivamente pela banca avaliadora, após análise e 
validação dos documentos entregues; Nos casos em que a pontuação unitária for igual à pontuação 
máxima, apenas um documento será considerado para pontuação, ainda que o(a) candidato(a) comprove 
mais de uma ocorrência da atividade. 

Quando a pontuação unitária for menor do que a pontuação máxima, serão aceitos múltiplos documentos 
até o limite da pontuação máxima estabelecida. Documentos que excedam esse limite poderão ser incluídos a 
critério do(a) candidato(a), mas não acrescentarão pontos além do máximo definido para o item. A comissão 
avaliará e atribuirá os pontos válidos após análise. 

 
_________________________________________ 
Assinatura 


