PONTUAGAO

MAXIMA CRITERIOS DE AVALIAGAO AVALIADOR I AVALIADORIII AVALIADOR I

Clareza tedrico-pratica das atribuicbes do/a Coordenador/a Geral e

25 do Coordenador/a Adjunto/a 20 25 20

20 Viabilidade metodoldgica na execugao do plano de trabalho 18 15 16
Compatibilidade da carga horaria com as atividades propostas no

40 plano de trabalho articuladas com as atribuigdes do item 4 40 40 40

15 Clareza na elaboragédo das atividades propostas 15 15 15

100 TOTAL DE PONTOS 93,0 95,0 91,0

SOMATORIO TOTAL DO PLANO DE TRABALHO (AV | + AV Il + AV Ill) / 3

Pontuacgao atribuida
ao Plano

93,0

Rio Grande, 28 de maio de 2025
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