ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO - QUADRO (3)

PONTUACAO CRITERIOS DE AVALIAGAO
MAXIMA

25 Clareza tedrico-pratica das atribuicdes do/a Coordenador/a Geral e do
Coordenador/a Adjunto/a

20 Viabilidade metodoldgica na execugdo do plano de trabalho
Compatibilidade da carga horaria com as atividades propostas no plano de trabalho

40 articuladas com as atribui¢des do item 4
Clareza na elaboracdo das atividades propostas

15

100

TOTAL DE PONTOS




