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ETAPA 1 – Análise de Currículo (RESULTADO FINAL) 

 

Polo: NOVH01 (Novo Hamburgo)  

CPF  NOTA 

***.296.830-** 83,50 

***.613.087-** 31,50 

***.338.670-** 36,50 

***.001.430-** 36,50 

 

Polo: PICAD01 (Picada Café) 

CPF NOTA 

***.170.613-** 65,50 

***.582.938-** 15,00 

 

Polo: CANG01 (Canguçu) 

CPF NOTA 

***.846.200-** 33,50 

***.768.070-** 37,50 

***.797.350-** 62,50 

***.559.800-** 7,50 

 

Rio Grande, 30 de janeiro de 2024. 

 

Prof. Dr. GUILHERME LERCH LUNARDI   

   

Profa. Dra. CRISTIANE GULARTE QUINTANA   

   

Profa. Dra. NARJARA MENDES GARCIA   

   

A via original encontra-se devidamente assinada na secretaria da SEaD.  



       Polo: NOVH01 (Novo Hamburgo)  

 
   Item ***.296.830-** ***.613.087-** ***.338.670-** ***.001.430-** 

1. DIPLOMAÇÃO - 10,0     

1.1 Doutorado 5 
 

5 5 

1.2 Mestrado 3 3 3 3 

1.3 Especialização 2 2   

2 ATUAÇÃO PROFISSIONAL – 30,0     

2.1 Experiência docente na Educação Básica/Superior (por sem) 25 12,5  5 

2.2 Experiência administrativa no setor público (por ano)   5  

3. TUTORIA – 10,0     

3.1 Tutoria ou docência em Curso EaD (por disciplina) 7,5  5  

4. EVENTOS – 20,0     

4.1 Participação em eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas (mínimo 40h) 10  5 10 

4.2 Organização de eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas (mínimo 40h) 7,5    

5. PRODUÇÃO – 20,0     

5.1 Livro ou Capítulo de livro   2 2 

5.2 Artigos completos em periódicos 5 5 5 2,5 

5.3 Resumo expandido em anais de eventos 5 5  5 

5.4 Resumo simples em anais de eventos 4    

5.5 Apresentação de trabalho em eventos 2 4 4 4 

6.OUTRAS ATIVIDADES – 10,0     

6.1 Participação em capacitações, formações ou cursos EaD (min 20h) 5    

6.2 Organização de capacitações, formações ou cursos     

6.3 Atuação em atividades com o uso de plataformas digitais (por semestre) 2,5  2,5  

  83,5 31,5 36,5 36,5 



       Polo: PICAD01 (Picada Café) 

 
  

  Item ***.170.613-** ***.582.938-** 

1. DIPLOMAÇÃO - 10,0   

1.1 Doutorado   

1.2 Mestrado   

1.3 Especialização 2  

2 ATUAÇÃO PROFISSIONAL – 30,0   

2.1 Experiência docente na Educação Básica/Superior (por sem) 25 15 

2.2 Experiência administrativa no setor público (por ano)   

3. TUTORIA – 10,0   

3.1 Tutoria ou docência em Curso EaD (por disciplina) 10  

4. EVENTOS – 20,0   

4.1 Participação em eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas (mínimo 40h) 10  

4.2 Organização de eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas (mínimo 40h)   

5. PRODUÇÃO – 20,0   

5.1 Livro ou Capítulo de livro 2  

5.2 Artigos completos em periódicos 2,5  

5.3 Resumo expandido em anais de eventos   

5.4 Resumo simples em anais de eventos   

5.5 Apresentação de trabalho em eventos 4  

6.OUTRAS ATIVIDADES – 10,0   

6.1 Participação em capacitações, formações ou cursos EaD (min 20h) 5  

6.2 Organização de capacitações, formações ou cursos 2,5  

6.3 Atuação em atividades com o uso de plataformas digitais (por semestre) 2,5  

  65,5 15,0 



       Polo: CANG01 (Canguçu) 

 
  

 

 

Item ***.846.200-** ***.768.070-** ***.797.350-** ***.559.800-** 

1. DIPLOMAÇÃO - 10,0     

1.1 Doutorado     

1.2 Mestrado  3 3  

1.3 Especialização 2 2 2  

2 ATUAÇÃO PROFISSIONAL – 30,0     

2.1 Experiência docente na Educação Básica/Superior (por sem) 25 0 10 5 

2.2 Experiência administrativa no setor público (por ano)  5 5  

3. TUTORIA – 10,0     

3.1 Tutoria ou docência em Curso EaD (por disciplina)  10 10  

4. EVENTOS – 20,0     

4.1 Participação em eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas (mínimo 40h)  10  2,5 

4.2 Organização de eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas (mínimo 40h)   2,5  

5. PRODUÇÃO – 20,0     

5.1 Livro ou Capítulo de livro   2  

5.2 Artigos completos em periódicos   5  

5.3 Resumo expandido em anais de eventos   5  

5.4 Resumo simples em anais de eventos   4  

5.5 Apresentação de trabalho em eventos 4  4  

6.OUTRAS ATIVIDADES – 10,0     

6.1 Participação em capacitações, formações ou cursos EaD (min 20h)  5 5  

6.2 Organização de capacitações, formações ou cursos     

6.3 Atuação em atividades com o uso de plataformas digitais (por semestre) 2,5 2,5 5  

  33,5 37,5 62,5 7,5 


