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MINISTERIO DA EDUCACAQO S E D
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG a
SECRETARIA DE EDUCACAO A DISTANCIA - SEaD SECRETARIA DE

EDUCACAO A DISTANCIA

N
FURG

EDITAL 9/2023
SELECAO DE TUTOR(A)

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG, por meio da Secretaria de Educacao a Distancia
- SEaD, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura das inscriges para a selegéo de bolsista
UAB/CAPES, para TUTORIA no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB. Os
bolsistas selecionados atuardo no apoio ao curso de Especializacdo em GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL, na modalidade a distancia, atendendo & Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de
2019, que regulamenta o Art. 7° da Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé
a realizacéo de processo seletivo com vistas a concesséo de bolsas UAB criadas pela Lei n® 11.273,
de 6 de fevereiro de 2006, e a Portaria CAPES N° 139, de 13 de julho de 2017, que regulamenta as
diretrizes para concesséo e pagamento de bolsas aos participantes da preparacéo e execucdo dos
cursos e programas de formagédo superior, inicial e continuada no ambito do Sistema UAB.

1.1 A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execucéo) ficara a cargo de
uma Comiss@o Examinadora constituida pela Secretaria de Educagéo a Distancia - SEaD. O
Processo Seletivo sera regido por este edital, em consonancia com a Portaria CAPES N° 102,
de 10 de maio de 2019;

1.2 O(A) candidato(a) deverd conhecer este edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. A efetivacéo da inscricdo do(a) candidato(a) implica no conhecimento das
presentes disposi¢fes e a tacita aceitagdo das condi¢des deste certame, estabelecidas neste
edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos comunicados e
instrucBes especificas para a realizagdo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento. O(A) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na
integra, as normas deste edital.

1.3 Conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria CAPES
N° 139, de 13 de Julho de 2017, as bolsas do Sistema UAB né&o poderdo ser acumuladas com
outras cujo pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006, bem como com as bolsas
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacéo proépria.

1.4 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no a&mbito do Sistema UAB.

1.5 Avigéncia da bolsa esté restrita ao periodo de execucao dos Cursos ou Programas do Sistema
UAB ou a critério da Coordenacédo UAB.

1.6 A aprovacdo e a convocacgdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo assegura
apenas a expectativa de direito a concesséo de bolsa do Sistema UAB de acordo com a opgao
escolhida no ato da inscricdo, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade
orcamentdria da CAPES, de forma que o(a) candidato(a) esta ciente de que se o repasse de
verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades
também serdo suspensas. O recebimento da bolsa concedida pela CAPES nédo gera vinculo
empregaticio com a FURG.

1.7 O(A) Tutor(a) tem como funcéo geral atuar na orientagdo dos estudantes no Ambiente Virtual
de Aprendizagem — AVA e na mediacao dos processos pedagoégicos e avaliativos junto com os
docentes do curso na modalidade EaD.

2.1 Processo Seletivo destina-se ao provimento de SEIS (06) vagas para a funcdo de TUTOR(A),
de acordo com os requisitos especificos do QUADRO 1 e os quesitos basicos constantes no
item 3 do presente edital, e de acordo com os exigéncias descritas no Anexo 1 da Portaria N°
139, de 13 de Julho de 2017.

QUADRO 1 - Vagas, Cidades/Polos e Requisitos Especificos
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Curso Especializagdo em Gestao Publica Municipal EaD
Area(s): Educacao
Codigo Vagas Local/ Polo Requisitos
davaga
SAPO1 01 Santo Antomlgsda Patrulha —
ESTOL o1 Esteio — RS Graduados em Adrr;lnlstragao, Economia
GRAOL 01 Gramado - RS Ciéncias Contébeiz o:om especializacéo
SAPIOL | 01 Sapiranga — RS , : peclalizac
. concluida e/ou Mestrado concluido ou em
STLO1 01 Santana do Livramento — RS
SEaD/ FURG/ Rio Grand andamento.
RGO1 01 a ! io Grande —

O endereco dos polos encontra-se no Anexo IV.

3.1 Possuir titulacdo minima conforme Quadro 1.

3.2 Ter experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério basico ou superior (Portarias CAPES N°
183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017). Para
fins deste edital, conforme disposto no Oficio N° 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, também
entende-se por experiéncia no magistério a atuagéo nas atividades desenvolvidas no &mbito
do Sistema UAB.

Paragrafo Unico: Para fins deste edital, o estagio de docéncia ndo é considerado
experiéncia no magistério.

3.3 Possuir disponibilidade para cumprir 20 horas semanais na tutoria, conforme distribuicdo de
horarios e atribuicbes no Quadro 2:

QUADRO 2 - Distribuigdo da Carga Horaria da Tutoria

Carga Horaria

- 20h semanais Atividades da Tutoria

10h Atividades a distancia na Plataforma AVA FURG

08h Atividades presenciais no polo escolhido. Preferencialmente
sextas-feiras a noite e sabados pela manha ou tarde.

02h Formacg6es, Capacitacdes e Reunibes sistematicas do curso e da
SEaD.

3.4 O(A) servidor(a) da FURG néo podera estar em afastamento integral/parcial para se candidatar
a tutoria.

4.1 Enquadramento, conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria
CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017:
Tutor: valor de R$765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) concedido para atuagdo em
atividades tipicas de tutoria desenvolvidas no ambito do Sistema UAB.

4.2 Carga horaria de 20 horas semanais para o cumprimento das atividades de tutoria.

5.1 Participar das atividades de formacao e capacitacao pedagégica da SEaD;

5.2 Atuar no polo de apoio presencial escolhido, por 08 horas semanais, em horarios definidos,
sendo preferencialmente no periodo noturno nas sextas-feiras e sabados pela manha e/ou
tarde;
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5.3 Estabelecer contato permanente com os alunos, orientando-os e sanando possiveis davidas;

5.4 Conhecer detalhadamente o conteldo, os procedimentos e os recursos tecnoldgicos presentes
na(s) disciplina(s) em que atua;

5.5 Participar do(s) processo(s) de avaliagao da disciplina sob orientagéo do professor responsavel;

5.6 Acompanhar diariamente o AVA FURG e fornecer feedback em até 48 horas aos estudantes
acerca das atividades propostas pelas disciplinas;

5.7 Auxiliar o professor no fechamento das planilhas de notas do Ambiente Virtual da(s)
disciplina(s);

5.8 Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

5.9 Estar ciente dos processos e prazos administrativos que afetam os alunos, prestando
informacdes quando solicitado;

5.10 Apoiar operacionalmente a Coordenacdo do Curso nas atividades presenciais nos polos,
guando solicitado, e em especial na aplicacdo de avaliacdes;

5.11 Elaborar relatérios semestrais das atividades de tutoria.

6.1 Este certame € isento de taxa de inscricdo;

6.2 No momento da inscricdo o(a) candidato(a) auto declara ter pleno conhecimento do presente
edital, bem como a veracidade das informac¢des prestadas, observando o estabelecido no art.
299 do Decreto-Lei no 2.848/1940 (Cédigo Penal);

6.3 As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente on-line pelo(a) candidato(a), nos termos
do cronograma constante neste edital,

6.4 Somente sera admitida uma Unica inscricdo por candidato(a) para uma das vagas do Quadro
1 deste edital. Caso o(a) candidato(a) envie mais de uma inscricdo, serd considerada a que
tiver a data mais recente (Ultima enviada);

6.5 N&o serd permitida complementacéo de informag8es. Assim, caso o(a) candidato(a) realize
uma segunda inscricdo, esta dever4d conter todos o0s documentos hecessarios,
independentemente de envio anterior;

6.6 O(A) candidato(a) devera anexar na plataforma SINSC (www.sinsc.furg.br) em PDF, a
seguinte documentagéo obrigatdria:

I.  Cépia da Carteira de Identidade e CPF; ou da Carteira Nacional de Habilitag&o; ou da
Carteira de Identidade com CPF (frente e verso);

Il.  Copias dos certificados de titulagdo minima exigida no Quadro 1, de acordo com o item
3.1 deste edital;

Ill.  Comprovagdo da experiéncia no magistério, de acordo com o exigido no item 3.2 deste
edital;

IV. Arquivo Gnico com o Curriculum Lattes atualizado, acompanhado somente dos
documentos que comprovem os itens que se referem a pontuacéo solicitada no  deste edital;

V. Arquivo do Quadro 3 do Anexo | deste edital - AVALIACAO DO CURRICULO,
devidamente preenchido com a pontuagéo pretendida.

6.7 A documentacdo comprobatéria que néo estiver legivel, ndo sera considerada para efeitos de
pontuacdo na analise curricular;

6.8 O(A) candidato(a) que ndo anexar eletronicamente toda a documentacao obrigatdria serd
excluido do processo seletivo (inscricdo ndo homologada);

6.9 A SEaD nédo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

7.1 A homologacao das inscricdes depende do atendimento, por parte do(a) candidato(a), de todos
os requisitos especificos constantes do item 2 (VAGAS), do item 3 (REQUISITOS BASICOS
PARA CANDIDATURA) e do item 6 (DAS INSCRICOES), deste edital.

8.1 A selecdo dar-se-a em duas etapas eliminatérias, composta por Analise de Curriculo e
Entrevista:
a) ETAPA 1 - Andlise de Curriculo (0-10 pts) - conferéncia dos documentos comprobatorios
do Curriculum Lattes e avaliacdo da pontuacéo discriminada no Quadro 3 do Anexo | deste
edital. Serdo classificados(as) para a ETAPA 2 os 10 (dez) candidatos(as) por vaga/area, com
maior nota nesta etapa, em ordem decrescente de classificacao.
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b) ETAPA 2 — Entrevista (0-10 pts) - sera realizada de acordo com os critérios do Quadro 4
do Anexo |l deste edital.
8.1.1 A nota final de classificacé@o serd a média das notas obtidas, mediante a soma das notas das

Etapas 1 e 2 deste edital, dividido por 2. Serdo classificados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem
nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

8.1.2 O candidato sera identificado em cada etapa por meio do numero do CPF, conforme exemplo:
** 451.480-**,

8.1.3 A classificacdo dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente da nota final;

8.1.4 A publicacdo do resultado final serd no endereco eletrdnico www.sinsc.furg.br e indicara
nominalmente o(a) candidato(a) aprovado(a) e até 5 (cinco) suplentes por vaga/area.

8.2. Ocorrendo igualdade de nota final de classificacdo, 0 desempate sera definido considerando-
se os critérios abaixo, na seguinte ordem:
[) Maior nota na ETAPA 2 - Entrevista,;

II) Maior nota na ETAPA 1 — Analise de Curriculo;
[II) Maior idade (DD/MM/AAAA).
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9.10 processo de selecdo se dard obedecendo ao cronograma abaixo.

EVENTO DATA LOCAL
Abertura do edital 13/02/2023 www.sinsc.furg.br
Periodo de inscri¢cdes 13/02/2023 a 14/03/2023 www.sinsc.furg.br
Divulgacéo da Banca
. 10/03/2023 www.sinsc.furg.br
Examinadora : —
Homologac&o dos inscritos 15/03/2023 WWW.Sinsc. furg.br
Recurso da homologacéo 16/03/2023 www.sinsc.furg.br
Homologag&o final dos inscritos 17/03/2023 www.sinsc.furg.br
(caso alterada por recursos)
Recursos sobre os membros da 16/03/2023 www.sinsc.fura.br
Banca Examinadora
Resultado do recurso sobre os insc.f
membros da Banca 17/03/2023 www.sinsc.furg.br
Examinadora
Divulgagéo dos resultados www.sinsc.furg.br
ETAPA 1 - Analise do Curriculo AR
Recurso da ETAPA 1 24/03/2023 www.sinsc.furg.br
Resultado final ETAPA 1 27/03/2023 .
(caso alterado por recursos) WWW.SINSC.furg.br
Divulgagéo do cronograma de 27/03/2023 O link sera encaminhado para cada
Entrevistas candidato
Divulgacéo dos resultados 03/04/2023 www.sinsc.furg.br
ETAPA 2 - Entrevista
Recurso da ETAPA 2 04/04/2023 www.sinsc.furg.br
Resultado final da ETAPA 2 05/04/2023 www.sinsc.furg.br
(caso alterado por recursos)
Resultado preliminar 05/04/2023 WWW.Sinsc. furg.br
Recurso do resultado preliminar 06/04/2023 www.sinsc.furg.br
Resultado Final 10/04/2023 VA, SINSC. fUrg.Dr
www.sead.furg.br

10.1 A Comissdo Examinadora serd designada por meio de Portaria Institucional e sera
divulgada conforme cronograma do presente edital;
10.2 A interposicdo de recurso contra a banca examinadora podera ser realizada, via sistema

SINSC, até o horério limite do prazo final da inscrigdo do candidato.

11.1 O prazo para pedidos de revisdo, em grau de recurso, em relacdo as etapas deste edital limita-
se as datas especificadas no item 9 (CRONOGRAMA);

11.2 Para solicitar revisdo o(a) candidato(a) deve preencher o Formulario para Recurso
disponibilizado no (www.sinsc.furg.br), no campo recursos, vinculado a sua inscri¢ao;

11.3 Serdo analisados somente 0s recursos que chegarem via sistema SINSC, obedecendo ao
prazo estipulado pelo cronograma.

(J-I H

Av. Itdlia, km 8, Campus Carreiros, CEP:96203-900 , Rio Grande/RS. Fone/Fax: (53)32935133, e-mail:sead@furg.br, site www.sead.furg.br


mailto:sead@furg.br
http://www.sead.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/
http://www.sinsc.furg.br/

12.1 Os (As) aprovados(as), em conformidade com o respectivo perfil, tém as obrigacdes inerentes

aos bolsistas do Sistema UAB descritas no Artigo 8° da Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro
de 2016.

13.1 Os (As) bolsistas que solicitarem desligamento através de pedido oficial deixardo de receber,
automaticamente, a bolsa concedida pela UAB/CAPES;

13.2 Os (As) bolsistas poderao ser desligados (as), garantido a ampla defesa e o contraditério, pelos
seguintes motivos:

a) término de contrato e ndo renovacao;

b) indisciplina em relagdo ao cumprimento de horéarios e de atividades inerentes a fungéo e ao
plano de trabalho;

¢) desrespeito com colegas e alunos;
d) reducdo da demanda de atividades.

13.3 Os (As) bolsistas tém um prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis para entrega de documentagdo
exigida pelo sistema UAB, sob pena de ndo efetivacdo e pagamento.

14.1 Este processo seletivo seré valido por 18 (dezoito) meses, prorrogavel por mais 6 (seis) meses,
a critério da Secretaria de Educacao a Distancia - SEaD, a contar da data da publicac&o do resultado
final, de acordo com a Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019;

14.2 Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessdo de nova bolsa para um mesmo
beneficiario dependera necessariamente da sua aprovagdo em novo processo seletivo;

14.3 O presente edital podera ser cancelado caso ocorram altera¢des nos critérios de selegéo da
CAPES.

15.1 A inexatiddo das declaracdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o(a) candidato(a), anulando-se
todos os atos decorrentes da sua inscri¢ao;

15.2 Todas as convocagdes e avisos referentes a este processo de selecdo serdo divulgados no
site: www.sinsc.furg.br ;

15.3 Os itens deste processo seletivo poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a
data da realizacdo do correspondente item de sele¢éo, circunstancia que sera comunicada no site:
www.sinsc.furg.br, com antecedéncia de 1 dia util do fato gerador;

15.4 Nao havera nenhuma comunicacao individual do resultado das etapas do processo seletivo,
cabendo a cada candidato procurar os resultados no site: www.sinsc.furg.br

15.5 A Coordenacédo UAB/FURG podera convocar candidatos classificados, conforme necessidade,
observando o prazo de validade deste processo seletivo.

15.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora.

Rio Grande, 13 de fevereiro de 2023.

Zélia de Fatima Seibt do Couto
Secretaria de Educacgéo a Distancia SEaD/FURG

(o]
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ANEXO | — ANALISE DO CURRICULUM LATTES

QUADRO 3
(a ser preenchido pelo candidato)
Nome
CPF
CursolArea
Item Parametros Pontuaco Val_or Pontua(;_éo Reservado
Méximo | Pretendida a Banca
1. DIPLOMACAO
1.1 Doutorado 5,00 5,00
1.2 Mestrado 3,00 3,00
1.3 Especializacdo 2,00 2,00
Total 10,00
2 ATUACAO PROFISSIONAL
2.1 Experiéncia administrativa no setor publico (por 2,50 25,00
ano)
2.2 Cargo de gestdo no setor publico (por ano) 2,50 5,00
Total 30,00
3. TUTORIA
3.1 Tutoria ou docéncia em Curso EaD (por disciplina) | 2,50 | 10,00
Total 10,00
4. EVENTOS
4.1 Participacdo em eventos, congressos, exposicoes, 2,50 10,00
feiras e olimpiadas (minimo 40h)
4.2 Organizagdo de eventos, congressos, exposi¢oes, 2,50 10,00
feiras e olimpiadas (minimo 40h)
Total 20,00
5. PRODUCAO
5.1 Livro ou Capitulo de livro 3,00 3,00
5.2 Artigos completos em periodicos 2,00 2,00
5.3 Resumo expandido em anais de eventos 2,50 5,00
5.4 Resumo simples em anais de eventos 2,50 5,00
5.5 Apresentacéo de trabalho em eventos 2,50 5,00
Total 20,00
6.0UTRAS ATIVIDADES
6.1 Participacdo em capacitacdes, formacdes ou cursos 5,00 5,00
EaD (minimo 20h)
6.2 Organizacao de capacita¢gfes, formacdes ou cursos 2,50 2,50
EaD (minimo 20h)
6.3 Atuacéo em atividades com o uso de plataformas 2,50 2,50
digitais (por semestre)
Total 10,00
Pontuacdo | Reservado
Pretendida a Banca
TOTAL 100,0
7
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ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

QUADRO 4
(a ser preenchido pela banca)

Nome
CPF
Curso/Area
CRITERIOS DE AVALIACAO DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO
QUADRO 4
Pontuacdo CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA NOTA [ NOTA | NOTA
Maxima 1 2 3
20,00 Experiéncia e conhecimento sobre a area do curso da tutoria
20,00 Conhecimento sobre as dindmicas que envolvem a tutoria
20,00 Disponibilidade de tempo para as demandas da tutoria
20,00 Conhecimento e habilidade para o uso do AVA Moodle
20.00 Conhecimento e utilizacdo de outras ferramentas e tecnologias
' digitais
Total 100,00
Média
Assinatura dos Membros da Banca:
8
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ANEXO Il - PLANILHA FINAL DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

QUADRO 5
(a ser preenchido pela banca)

| Curso / Area |

NOME DO CANDIDATO(A) CEL@?CAU}_E)_

ETAPA 2 -
ENTREVISTA-

NOTA
FINAL*

* A nota final de classificacdo serd a média das notas obtidas, mediante a soma das notas das Etapas
1 e 2 deste edital, dividido por 2. Serédo classificados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota

igual ou superior a 5,0 (cinco).

Assinatura dos Membros da Banca:

Rio Grande,
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ANEXO IV — Enderecos dos Polos Parceiros

ENDERECO E HORARIO DE ABERTURA DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

° Polo Cangucu

Rua Adriano  Brockmann Motta, 231 - Vila Fonseca- CEP 96600000
Horario de funcionamento: de segunda-feira a sexta-feira, das 17h as 21h.

° Polo Esteio

Rua Alegrete, 455 - Parque Amador - CEP 93280-060

Horéario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das 7h30min as 11h30min e das
13h as 21h. Aos sabados mediante agendamento.

e Polo Gramado
Endereco: Rua Josias Martinho,197. Bairro Moura - CEP 95670000 - Gramado/RS

° Polo Santana do Livramento

Rua Rivadéavia Corréa, 1271 — Centro - Sant'Ana do Livramento - RS Fone: (55) 3968-
1043

Horario de funcionamento: Segunda a sexta, das 8h as 12h e das 14h as 22h

e Polo Santo Antbénio da Patrulha

Rua Baréo do Cahy, 125 — Cidade Alta - CEP 95500000

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h30min e das
13h30min as 22h30min. Aos sdbados mediante agendamento.

° Polo Pinheiro Machado

Rua Florentino Bueno, 743 - Centro - CEP: 96470-000

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira das 13h as 17h ou das 18h45min
as 22h. Aos sabados mediante agendamento

° Polo Sapiranga

Rua Padre Réus, 263 - Centro - CEP 93800-000 - Fone: (51) 3599-9616, ramal 316
Horario de funcionamento: de segunda a sexta das 13h as 22h. / sabado sob
agendamento. Janeiro em recesso.

° Polo Séo José do Norte

Rua Doze, 101 - Bairro Comendador Carlos Santos - CEP: 96225-000

Fone: (53)3238-2338

Horario de funcionamento: de segunda a sexta, das 08h30 as 12h e das 13h30 as 21h.
Janeiro em recesso.
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