Servico Publico Federal
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Rio Grande — FURG
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
Deliberagdo n°, de outubro de 2018

Aprova a Politica Institucional de
Formagéo Inicial e Continuada de
Professores da Educacao Basica.

A Reitora da Universidade do Rio Grande, no uso das atribui¢cbes que Ihe confere o
Artigo 19 do Regimento Geral da Universidade e, conforme decisdo do CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO E ADMINISTRACAO, em reunifo
realizada no dia xx de 2018, nesta data,

RESOLVE:

Art. 1 Aprovar a Politica Institucional de Formag&o Inicial e Continuada de Professores
da Educacdo Basica da Universidade Federal do Rio Grande- FURG, conforme disposto
nesta Deliberacdo.

TITULOI
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA POLITICA INSTITUCIONAL DE
FORMACAO DE PROFESSORES

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2 A Politica de Formagdo Inicial e Continuada de Professores da Educacéo Basica
da Universidade Federal do Rio Grande — FURG compreende 0s principios, 0s objetivos
e as orientacdes desta instituicdo de ensino para a formacao docente. A politica atende
as orientacdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura,
cursos de formacdo pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para
a formacdo continuada, as Resolu¢des do Conselho Nacional de Educacdo, além do
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da FURG.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 3 S&o objetivos da Politica Institucional de Formagéo Inicial e Continuada de
Professores da Educacdo Basica da Universidade Federal do Rio Grande — FURG:

| — Estabelecer principios, diretrizes e orientagdes para os Cursos de Licenciatura, bem
como, para os cursos de formagéo continuada, atendendo a Lei de Diretrizes e Bases da



Educacgédo Nacional, as Diretrizes Curriculares Nacionais para formagéo de Professores
da Educacéo Basica e as Resolucdes do Conselho Nacional de Educacéo;

Il — Consolidar o trabalho de insercdo e articulagdo com as redes publicas de ensino da
regido de atuacdo da FURG, colaborando com o desenvolvimento da educagdo publica
de qualidade como direito de todos e de todas;

I11 — Fortalecer os cursos de Licenciaturas da FURG consolidando o campo da formacéo
docente;

IV — Estimular e consolidar a articulagdo entre a formacgéo inicial nos cursos de
Licenciaturas, a formacdo continuada e os programas de pds-graduacdo de forma a
fortalecer a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens&o;
V — Subsidiar a construcdo, a reformulacdo e a gestdo dos projetos pedagogicos dos
cursos de formacéo inicial e continuada de professores da Educacédo Basica.
CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 4 O Projeto Institucional de Formacédo Inicial e Continuada de Professores da
Educacdo Bésica tem como principios:

| — Docéncia como atividade profissional,

Il — Formacdo tedrico-pratica e base pedagdgica comum;
I11 — Pesquisa como pressuposto formativo;

IV — Gestdo educativa democrética e participativa;

V — Articulacdo com a rede publica de ensino;

CAPITULO IV
DAS CONCEPCOES

Art. 5 O Projeto Institucional de Formagdo Inicial e Continuada de Professores da
Educacdo Basica fundamenta-se nas seguintes concepcdes:

I — Docéncia como atividade profissional que compreende especificidades e as
complexidades do ato educativo nas dimensdes ecologicas, socioldgicas, filosoficas,
estéticas, éticas, antropoldgicas e politicas. Docéncia como identidades profissionais em
constante processo de transformagéo considerando os diferentes movimentos historicos,
as temporalidades e 0s espacos. Docéncia como agdo intencional que pressupde
metodologias que potencializem a construcéo e a socializagéo de conhecimentos;



Il — Formag&o docente como processo continuo de aprender 0s conhecimentos a ensinar
e as teorias que fundamentam e viabilizam o ensinar e o aprender. Formacdo que
contemple a pratica interdisciplinar;

I1l- Conhecimento como construcdo histérico-social, produto e processo de relagdes
socioambientais e culturais produzidas pela humanidade. Reconhecimento de diferentes
saberes; conhecimento como objeto relacional, contextualizado nas experiéncias
singulares dos sujeitos. Reconhecimento de docentes e discentes como sujeitos
aprendentes no processo continuo de ensinar e de aprender;

IV — Perspectiva democratica e participativa de gestdo como compromisso com a
construcdo da cidadania. Formacdo inicial e continuada que consolide conhecimentos e

praticas democréticas e colaborativas para a atuacdo profissional e para a vida em
sociedade.

TITULO Il
CAPITULO |
DAS DIRETRIZES PARA A FOBMAQAO DE PROFESSORES DA
EDUCACAO BASICA
Art. 6 A Politica Institucional de Formacdo Inicial e Continuada dos Professores da
Educacdo Basica da FURG compreende diretrizes que orientam o curriculo, a
organizacdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e cultura e os processos de
organizacao pedagdgica e de gestdo académica dos cursos e emanam:
| — Das demandas da rede publica identificadas em processos de diagndstico regional;
I1 — Dos principios e normas institucionais;
I11 — Das orientacdes legais;
IV — Do Grupo de Estudos das Licenciaturas — PANGEA e do Férum das Licenciaturas
da FURG.
Art. 7 Os cursos de formacdo inicial de professores para a Educacdo Basica da FURG
compreendem:
| — cursos de graduacao de licenciatura;
Il — cursos de formag&o pedagogica para graduados néo licenciados;

Il — cursos de segunda licenciatura.

Art. 8 A formacéo continuada de professores e professoras sera ofertada através de:



| — cursos de extensdo, aperfeicoamento e de pds-graduagdo, na modalidade presencial
ou a distancia, em articulacdo com os sistemas de ensino;

Il — assessoria e acompanhamento técnico e pedagdgico para redes publicas de ensino;

11 — outras atividades de extensao;

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA A FORMAGAO INICIAL DE PROFESSORES

Art. 9 A formacdo inicial destina-se aqueles que pretendem exercer 0 magistério da
Educacdo Baésica nas diferentes etapas e modalidades de educacdo e em outras areas nas
quais sejam previstos conhecimentos pedagogicos, compreendendo a articulacdo entre
estudos tedrico-praticos, investigacao e reflexdo critica, aproveitamento da formagéo e
experiéncias anteriores em institui¢fes de ensino.

Art. 10 Compreendendo trés nucleos formativos determinados pela Resolugédo
n°02/2015/CNE, os curriculos dos cursos de formacéo inicial serdo constituidos pelo:
Nucleo de Formacdo Geral, Nucleo de Aprofundamento e Diversificacdo de Estudos nas
Areas de Atuacdo Profissional e Nicleo de Estudos Integradores, caracterizados
respectivamente:

81° — Nucleo de Formacgdo Geral configurando uma formacdo generalista,
compreendendo areas especificas e interdisciplinares, e do campo da educacdo, seus
fundamentos e metodologias, os diferentes contextos educacionais, integrado por
campos do saber que subsidiam teoricamente a formacédo docente.

§2° — Nucleo de Aprofundamento e Diversificagdo de Estudos nas Areas de Atuacio
Profissional constituido por campos de conhecimentos pertinentes a area especifica de
formacdo e conhecimentos pedagdgicos, indicados no Projeto Politico Pedagdgico do
Curso (PPC) em consonancia com os sistemas de ensino.

8 3° — Nucleo de Estudos Integradores como o conjunto de atividades tedrico-préaticas
de aprofundamento, que complementam a formacéo e o enriquecimento curricular.

Art. 11 Os curriculos dos cursos de Licenciatura da FURG, atenderdo as seguintes
diretrizes gerais:

| — Integracéo entre as diversas atividades curriculares com a docéncia para atuar na
Educagdo Basica compreendendo os ambitos de ensino, de gestdo, de producdo e de
socializacdo do conhecimento;



Il — Compreensdo das instituicdes de ensino das redes publicas como espacos de
aprendizagem e dos professores e professoras em servico como co-formadores dos
futuros docentes;

I11 — Construcdo de espacgo-tempo de integracdo entre os cursos de Licenciaturas da
instituicdo, constituindo possibilidades de ensino e de aprendizagem que integrem as
diferentes areas na construcdo da docéncig;

IV — Fortalecimento da relacdo entre a formacgéo inicial e a formagdo continuada
integrando conhecimentos tedricos e conhecimentos advindos da experiéncia cotidiana
dos contextos escolares;

V — Fortalecimento da relagdo entre as unidades académicas que ofertam cursos de
licenciaturas.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA DOS CURSOS DE LICENCIATURA

Art. 12 Os cursos de licenciatura da FURG terdo, no minimo, 3.200 (trés mil duzentas)
horas de efetivo trabalho académico, com duracdo minima de 8 (oito) semestres,
compreendendo:

I — 400 (quatrocentas) horas de pratica como componente curricular, distribuidas ao
longo do processo formativo;

Il — 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao estagio curricular supervisionado, na area de
formacdo e atuacdo na Educacdo Baésica, contemplando também outras areas
especificas, se for o caso, conforme o Projeto de Curso;

Il — 2.200 (duas mil e duzentas) horas dedicadas as atividades formativas estruturadas
por meio dos nlcleos de Formacdo Geral e de Aprofundamento e Diversificacdo de
Estudos nas Areas de Atuacéo Profissional;

IV — 200 (duzentas) horas de atividades tedrico-préaticas de aprofundamento em areas
especificas de interesse dos estudantes, conforme Nucleo de Estudos Integradores, por
meio da iniciacdo cientifica, da iniciacdo a docéncia, da extensdo, da monitoria,
representacdo estudantil, entre outras consoantes ao PPC.

Secéo |
Da composicédo curricular
Art.13 Atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo de Professores,
aos Pareceres e ResolucGes do Conselho Nacional de Educacdo os curriculos dos
Cursos de Licenciatura devem organizar-se considerando:

| —a pesquisa, a extensao e as praticas pedagdgicas como componente curricular;

Il — o estagio curricular supervisionado na formacdo inicial;



I11 — os contetidos disciplinares de natureza cientifico-culturais;

IV — atividades académicas, cientificas, artisticas e culturais.

Secéo 11
Da unidade dos cursos de Licenciatura

Art. 14 Os cursos de Licenciatura da Universidade Federal do Rio Grande - FURG
deverdo garantir os contetidos dos seguintes campos do conhecimento:

| — Fundamentos da Educacdo: Sociologia, Filosofia, Psicologia, Antropologia, Historia;

Il — Didatico-Pedagogicos: Curriculo, Planejamento, Avaliacdo, Ensino e
Aprendizagem, Politicas Publicas, Gestdo Educacional;

Il — Linguagens: Libras, Praticas de Leitura e Escrita;

VI — Topicos: Educacdo Inclusiva, RelacBes Etnico-Raciais, Direitos Humanos,
Educagdo Ambiental, Género e Sexualidade,

Art. 15 O Forum das Licenciaturas da FURG é responsavel por estabelecer o dialogo
permanente entre as licenciaturas. Cabe a esse FOrum acompanhar a instituicdo e a
consolidacdo da Politica Institucional de Formacéo Inicial e Continuada de Professores.
O Foérum reunir-se-a a0 menos uma vez no ano promovendo discussdes que qualifiquem
0s processos de formagdo em desenvolvimento na instituicdo.

Art. 16 Fica instituido o Grupo de Estudos das Licenciaturas — PANGEA que tem como
objetivo qualificar os processos de ensinar e de aprender nos cursos de licenciaturas. Ao
PANGEA cabe discutir a formacao docente, as metodologias de ensino, e as praticas
pedagogicas nos cursos de licenciatura da FURG. Os encontros do grupo acontecerdo
mensalmente e contardo com a presenca de coordenadores de curso, de professores e
professoras vinculados aos cursos, e da Diretoria Pedagdgica da Pro-Reitoria de
Graduacao.

Secéo 111
Da flexibilizacdo curricular

Art. 17 A flexibilidade dos curriculos na FURG configura a oferta de alternativas para
que os/as estudantes possam delinear itinerarios formativos para o aprofundamento e a
diversificacdo de estudos na area da futura atuacdo profissional. Essas trajetorias
possiveis precisam estar em consonancia com o Projeto Pedagogico do Curso - PPC.

Art. 18 A flexibilidade da-se atraves de atividades teorico-praticas de aprofundamento.

Paragrafo Unico: Atividades de complementacdo curricular devem atender a carga
horaria de 200 (duzentas) horas. Compreendem complementacdo curricular as



atividades teorico-praticas de aprofundamento, diversificacdo e atualizacdo de
conhecimentos.

Art. 19 Cabera aos cursos de Licenciatura oportunizar aos estudantes eventos, acoes e
atividades teorico-praticas de aprofundamento que compreendam os diferentes aspectos
da formacdo docente.

Secéo IV
DA PRATICA COMO COMPONENTE CURRICULAR - PCC

Art. 20 A pratica como componente curricular compreende acdes e atividades que
oportunizem o conhecimento da instituicdo escolar, da docéncia como exercicio
profissional e dos sujeitos escolares.

Art. 21 A préatica como componente dos curriculos dos cursos de licenciatura da FURG
deve atender o minimo exigido de 400 (quatrocentas) horas distribuidas no decorrer do
curso.

Art. 22 A prética como componente curricular tem como objetivo consolidar a relacéo
entre a teoria e a pratica na formacao inicial de professores e professoras.

Art. 23 A prética como componente curricular deve desenvolver-se como espago-tempo
do didlogo, de ensino e de aprendizagem do/da licenciando/da com os contextos de
atuacdo profissional

Art. 24 A prética como componente curricular podera ser efetivada:

| — Em componente curricular especifico com atividades tedrico-praticas relacionadas
ao exercicio da acdo docente;

Il — Em componentes disciplinares de diferentes nucleos de formacdo, desde que
previstos no PPC com a indicacdo da respectiva carga horaria e explicitada no plano de
ensino as atividades desenvolvidas.

Paragrafo unico. Os PPCs podem contemplar as duas formas de oferta previstas.

Secéao V
DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 25 O Estagio Curricular Supervisionado deve compor o PPC de licenciatura com
no minimo 400 (quatrocentas) horas conforme a legislacdo. O estagio envolve o
desenvolvimento de atividades em espagos escolares e ndo escolares, e pressupde a
oportunidade de vivenciar a docéncia, aprendendo sobre o exercicio da profisséo.

Art. 26 Compete a FURG estabelecer convénio com as redes publicas de ensino e ou
instituicbes nas quais serdo realizados 0s estdgios curriculares dos cursos de



Licenciatura. Caberd ainda, indicar as institui¢cfes de ensino disponiveis para o trabalho
que seré desenvolvido na perspectiva de co-formagéo.

Art. 27 A dindmica de organizacgdo e funcionamento dos estagios devera estar descrita
no PPC do curso ou em regulamentacgdo especifica do curso aprovada pelo conselho das
unidades académicas.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A FORMAGCAO CONTINUADA DE PROFESSORES

Art. 28 A formacdo continuada dos professores e professoras na FURG constitui um
processo que compreende:

| — articulagdo entre os conhecimentos tedricos e 0s conhecimentos advindos da
experiéncia profissional;

Il —areflexdo da pratica;
Il — o estudo de alternativas que possibilitem ressignificar as praticas pedagogicas;

IV —a producéo de novos conhecimentos a partir do dialogo entre a universidade e 0s
docentes das redes publicas de ensino.

CAPITULO V

DO COMITE GESTOR INSTITUCIONAL DE FOBMA?AO INICIAL E
CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA (COMFOR)

Art. 29 O Comité Gestor Institucional de Formacdo Inicial e Continuada de
Profissionais da Educacdo Béasica da FURG, configura um colegiado de natureza
consultiva e deliberativa, de acordo com a Portaria XX, de X de XXX de XX, que tem
como proposito promover, articular, coordenar e organizar programas e acfes de
formacdo inicial e continuada de profissionais da Educacdo Bésica, gerindo recursos
advindos do Ministério da Educacdo (MEC), da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE).

Art. 30 O COMFOR da FURG indicara, dentre seus membros, um representante
institucional para compor o Forum Estadual Permanente de Apoio & Formagéo Docente.

Art. 31 A organizagdo e o funcionamento do COMFOR estardo contemplados em
regimento proprio.



Art. 32 O COMFOR atuara de forma articulada com a Pré-Reitoria de Graduagao, com
a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo, para planejar, desenvolver e avaliar programas e projetos de formagéo
inicial e continuada dos profissionais do magistério da Educacédo Basica.

Art. 33 Compete ao COMFOR analisar diagndsticos referentes a implantacdo e ao
desenvolvimento de acOes de formacdo inicial e continuada, coordenando e
monitorando dados, mantendo relacdo de colabora¢do com o MEC.

Art. 34 Em sua composicdo o0 COMFOR deve assegurar a representacdo dos cursos de
Licenciaturas; da Pro-Reitoria de Graduacdo, da Pro-Reitoria de Pesquisa e Poés-
graduacdo, e da Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura; de representantes dos cursos de
formagéo continuada e de Centros de Formacdo de Professores, de representante da
Secretaria de Educacdo a Distancia, e de representantes das redes publicas de ensino.

Art. 35 O COMFOR terd um coordenador geral e um coordenador adjunto, docente que
atue em curso de Licenciatura, indicado pelo(a) reitor(a) da FURG e avalizado pelos
membros do respectivo comité. Cabera ao coordenador do COMFOR, articular
programas de formacdo inicial e de formacéo continuada financiados pelo MEC, FNDE
e CAPES, em desenvolvimento na instituicdo. O coordenador devera também, estimular
no ambito do COMFOR o desenvolvimento de projetos de pesquisa e de inovacdo na
area de ensino que contemplem a formacdo inicial e continuada de professores de
Educacdo Basica.

Art. 36. O COMFOR da FURG devera planejar e acompanhar a execucdo dos
investimentos relativos aos programas de fomento para a formacéo de professores.
CAPITULO VII
DISPOSIC}()ES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 37 As alteragdes dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de Licenciatura serdo
orientadas pela Diretoria de Avaliacdo e Desenvolvimento da Graduacdo — DIADG, da

Pro-Reitoria de Graduacéo.

Art. 38. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacao.



